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      GRADONAČELNIK
KLASA:119-01/15-01/02
URBROJ:2186/18-01/1-15-1
U Ludbregu, 19. siječnja 2015.

Na temelju članka 93. st. 1.  Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» br. 86/08, 61/11) i članka 59. Statuta Grada Ludbrega («Službeni vjesnik Varaždinske županije» br. 23/09, 17/13, 40/13-pročišćeni tekst) Gradonačelnik Grada Ludbrega   d o n o s i 

PLAN  PRIJMA

NA STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE BEZ ZASNIVANJA

RADNOG ODNOSA U GRADU LUDBREGU ZA 2015. GODINU

Članak  1.


Na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa planira se u Jedinstveni upravni odjel  Grada Ludbrega  u 2015. godini prijam  ukupno  9  osoba.

Popis radnih mjesta za čije se poslove planira stručno osposobljavanje, broj osoba koje se planira  primiti i potreban stupanj obrazovanja i struke koje moraju ispunjavati te osobe, utvrđeni su u Tablici koja je sastavni dio ovog Plana.

Članak  2.


Prijam osoba na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provoditi će se u suradnji s Hrvatskim zavodom za zapošljavanje – Područnim uredom Varaždin.

Točka  3.


Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u „Službenom vjesniku Varaždinske županije“ i na web stranici Grada Ludbrega.
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