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GRADSKOM VIJECU GRADA LUDBREGA
n/r predsjednika g. DARKA JAGICA

LUDBREG

PREDMET: IzvjeSée o radu Povjerenstva za
ravnopravnost spolova Grada Ludbrega
- dostavija se -

Postovani!

Sukladno odredbi ¢lanka 7. Odluke o osnivanju i imenovanju Povjerenstva za
ravnopravnost spolova Grada Ludbrega (,,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije* br.
5/14) u privitku dostavljamo Vam radi razmatranja na sjednici Gradskoga vijeca Izvjesce
o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Grada Ludbrega za 2022. godinu kao i
Program rada za 2023. godinu usvojene na sjednici Povjerenstva odrZzanoj dana 09.
veljace 2023. godine.
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KLASA:004-05/22-01/01
URBROJ:2186-16-02/3-23-14

POVJERENSTVO ZA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA
GRADA LUDBREGA

IZVJESCE O RADU ZA 2022. GODINU

veljaca 2023.




L. UvoD

Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Grada Ludbrega osnovano je temeljem
odredbi Zakona o ravnopravnosti spolova te preporuke Zupanijskog povijerenstva za
ravnopravnost spolova 11. veljate 2014. godine jednoglasnom odlukom vijeénika
Gradskoga vije¢a te djeluje kao savjetodavno radno tijelo s ciljem promicanja
ravnopravnosti spolova i uvodenja tog nacela na lokalnoj razini te provedbe Zakona i
Nacionalne politike za promicanje ravnopravnosti spolova, kao i svih ostalih strateskih
nacionalnih dokumenata iz navedenog podrucja.

S obzirom da je ¢lankom 6. Odluke utvrdeno da mandat ¢lanova Povjerenstva
traje do isteka mandata pojedinog saziva Gradskog vijeca, Gradsko vijece je RjeSenjem
donijetim na svojoj 6. sjednici odrZanoj 28. prosinca 2021. godine imenovalo nove
¢lanice ovog Povjerenstva.

U Povjerenstvo su imenovane vijeénice Gradskog vijeca, predstavnica Centra za
socijalnu skrb, Policijske postaje Ludbreg te predstavnici nevladinih udruga i nezavisni
strunjaci iz podruéja djelokruga rada Povjerenstva. Predsjednica je Anica Happ, duznost
njene zamjenice obnasa Vesna Salig. Povjerenstvo, uz predsjednicu i zamjenicu, broji 9
¢lanica i to: Renata Poto¢nik, Janja Nad Ivanus$a, Maca Jan¢i¢, Gordana Loparic,
Brankica Kovacek, Nikolina Magié¢-Lilek, Mirjana Novak, Elizabeta Vukovi¢ i Melita
Horvat.

Neki su od zadataka Povjerenstva suradnja s Uredom za ravnopravnost spolova
radi jatanja povezanosti tijela za ravnopravnost spolova te ostalim gradskim tijelima koja
se bave civilnim druStvom, suradnja s Povjerenstvom Varazdinske Zupanije te drugih
gradova, suradnja s medijima i nevladinim udrugama, pravobraniteljicom za
ravnopravnost spolova Republike Hrvatske i gradonadelnikom grada Ludbrega u cilju
provodenja zadataka rodne ravnopravnosti te programa i edukacija o ovim pitanjima, kao
i obiljeZavanje datuma vaZnih za prava Zena, kao i za rodna prava op¢enito.

Donosenjem Nacionalne politike za ravnopravnost spolova za razdoblje od 2011.
do 2015. godine ("Narodne novine" br. 88/11) Povjerenstva za ravnopravnost spolova
odredena su kao tijela koja ée, kao predlagatelji akta, prikupiti potrebne podatke od
nadleznih upravnih tijela, odnosno koja ¢e upravne odjele Zupanija upoznati sa potrebom
njihova ukljuéivanja u realizaciju mjera utvrdenih novom Nacionalnom politikom.

Nacionalna politika 2011.-2015. godine, nadograduje se na prethodnu Nacionalnu
politiku 2006.-2010. godine, redefiniraju¢i nacionalne prioritete, nacine provedbe i
poduzimanje posebnih mjera, sukladno izmijenjenim dru$tvenim i politi¢kim
okolnostima, ostvarenom napretku i daljnjim izazovima u uspostavljanju stvarne
ravnopravnosti spolova.

U rujnu 2022. godine izraden je prijedlog “novog” Nacionalnog plana za
ravnopravnost spolova za razdoblje od 2022. do 2027. godine o kojemu je provedeno e-
savjetovanje, ali isti jo§ uvijek nije usvojen.

Kako tijekom proteklih 7 godina jo§ uvijek nije donesena nova Nacionalna
politika odnosno Nacionalni plan, Povjerenstvo za ravnopravnost spolova nastavilo je
provoditi aktivnosti sukladno staroj Nacionalnoj politici i Programu rada za 2022.
godinu. ‘
Na temelju odredbe ¢lanka 7. Odluke o osnivanju i imenovanju Povjerenstva za
ravnopravnost spolova Grada Ludbrega (,,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije* br.




5/14), Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Grada Ludbrega je na svojoj
konstituiraju¢oj sjednici odrzanoj 21. veljate 2022. godine donijelo Program rada za
2022. godinu.

II. ZADACI I NACIN RADA

Povjerenstvo djeluje prvenstveno na podrucjima ljudskih prava Zena, jednake
moguénosti na trzZiStu rada, rodno osjetiljivog obrazovanja, ravnopravnosti u procesu
odlucivanja na lokalnoj razini, suzbijanju nasilja nad Zenama, zdravlja Zena te ostalim
pitanjima programskog karaktera utvrdenog u nacionalnim dokumentima, a sukladno
svojim zadacima i programima.

Povjerenstvo je na konstituiraju¢oj sjednici odrzanoj 21. veljace 2022. godine
donijelo Program rada za 2022. godinu, a sukladno odredbi 7. Odluke o osnivanju i
imenovanju Povjetenstva za ravnopravnost spolova Grada Ludbrega (,,Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije“ br. 5/14). Programom rada utvrdene su aktivnosti koje su se
planirale realizirati na podrucju Grada Ludbrega tijekom 2022. godine.

Navedene aktivnosti uskladene su sa ¢lanovima Povjerenstva za ravnopravnost
spolova koji su iskazali interes za odredeno podrudje Programa, a koje je realno
ostvarivo, kako zbog ogranienih financijskih sredstava tako i zbog samog djelovanja
Povjerenstva, obzirom da se radi o radnom tijelu Gradskoga vijeca Grada Ludbrega.

Navedenim aktivnostima realizira se Program rada na nacin da se pojedinacno
navedenim aktivnostima ostvaruje njegov cilj, a to je podizanje nivoa svijesti o vaznosti
postivanja i unaprjedivanja ljudskih prava Zzena i muskaraca u Gradu Ludbregu, poticanje
aktivizma Zena, suzbijanje rodne diskriminacije te provedba politikih jednakih
mogucénosti za oba spola.

Zadaci Povjerenstva za ravnopravnost spolova sukladno Programu rada odnose se

na:

e provedbu Zakona o ravnopravnosti spolova i Nacionalne politike za
promicanje ravnopravnosti spolova na lokalnoj razini,

¢ donosenje vlastitog Programa rada, u cilju promicanja ravnopravnosti spolova
u Gradu Ludbregu, u smislu edukacije gradana organiziranjem javnih tribina,
okruglih stolova i sl.

e promicanje rodno osjetljivih politika u svim podru¢jima zivota, kao standard
ponasanja,

e organiziranje predavanja, okruglih stolova, javnih tribina, tematskih sjednica
Povjerenstva i radionica o rodnoj ravnopravnosti po podru¢jima i tematikama
predvidenim Programom rada,

e medijska promocija rada Povjerenstva putem letka, radijskih emisija te
¢lanaka u lokalnim novinama,

¢ sudjelovanje u medijskim kampanjama, kao i u samim medijima s ciljem
isticanja politike jednakih moguénosti za oba spola u svim podrucjima Zivota i
rada,

e suradnja s Povjerenstvima drugih gradova radi uskladivanja programa te
razmjene informacija i dobre prakse u provedbi politike ravnopravnosti
spolova,

e suradnja s udrugama civilnog drustva s ciljem jaCanja uloga i znacaja civilnog
drustva,




e suradnja s drzavnim tijelima, ustanovama i nezavisnim struénjacima koji se
bave ljudskim pravima radi zajednickog djelovanja u provedbi mjera
nacionalne politike te stru¢ne pomoci u kreiranju lokalne politike u ovom
podrucju,

e suradnja sa svim radnim tijelima Gradskoga vije¢a s ciljem realizacije
zajednickih programa, odnosno unaprjedenja meduresorne suradnje,

e obiljezavanje datuma vaznih za prava Zena, kao i za rodna prava opéenito.

III. IZVRSENJE PROGRAMA

Tijekom 2022. godine Povjerenstvo za ravnopravnost spolova odrzalo je 2
sjednice, ali su odredene aktivnosti dogovarane i drugim vidovima komunikacije (e-mail
porukama i obavijestima).

Koordinacijom nadleznog Odsjeka za lokalnu samoupravu i opée poslove koji je
zaduzen za strunu i administrativau pomo¢ u radu Povjerenstva za ravnopravnost
spolova odradene su slijedece aktivnosti o kojima su bili informirani i u koje su bile
ukljugene &lanice Povjerenstva prema vlastitim moguénostima:

e OBILJEZAVANJE MEDUNARODNOG DANA ZENA

U suradnji s Policijskom postajom Ludbreg i predsjednikom Gradskoga vijeca
Grada Ludbrega odrzana je prigodna akcija darivanja cvijeéa (jaglaca) Zenama
vozacicama i to dana 05. ozujka (subota) s pocetkom u 9.00 sati kod prostora Gradske
trznice Ludbreg. Akciju je podrzao i OPG Herega donacijom cvijeéa. Sudionice u
cestovnom prometu tako su primile zahvalu i svojevrsnu nagradu za savjesno i pozitivno
ponaSanje. Cilj ove akcije bio je i poticanje savjesnog i odgovornog ponasanja u prometu.

e OBILJEZAVANJE DANA STARIJIH OSOBA

ObiljeZzavanje Dana starijih osoba realizirano je u suradnji s Udrugom “Zene iz
Mat?

Centra svijeta”. Dana 03. listopada 2022. godine u prostorima “Bakine hiZe” organizirana
je samostalna izloZba ru¢nih radova Vesne Pavkovi¢ pod nazivom “Uradi sama”.

e OBILJEZAVANJE SVJETSKOG DANA SEOSKIH ZENA

Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Grada Ludbrega temeljem raspisanog
pozivnog natjetaja  “Zenska kreativnost u ruralnom Zivotu” Povjerenstva za
ravnopravnost spolova Varazdinske Zupanije podrzalo je prijedlog Udruge
Zene iz Centra svijeta” te Udruge “Narcisa” da se za dodjelu javnog priznanja za Zensku
kreativnost u ruralnom Zivotu predlozi gda. Nevenka Spoljari¢ iz Ludbrega.

U sklopu obiljezavanja ovog dana, a u suradnji s Udrugom “Zene iz Centra
svijeta” u prostorijama “Bakine hize” dana 22. listopada organizirana je “Tikvijada
2022.” godine u sklopu koje je organizirano i edukativno predavanje “Tradicionalna I
zdrava prehrana”.




IV. JAVNOST RADA

Rad Povjerenstva je javan. U radu Povjerenstva primjenjuje se Poslovnik o radu
Gradskog vijeéa u dijelu javnosti rada s obzirom da je ovo Povjerenstvo savjetodavno
radno tijelo Gradskoga vijeéa.

Vazno je napomenuti kako je javnost bila kontinuirano upoznata s aktivnostima
Povjerenstva na nacin da su gradani putem javnih medija, web stranice Grada Ludbrega,
prigodnih letaka te plakata bili obavijeSteni o aktivnostima koje je provodilo
Povjerenstvo za ravnopravnost spolova tijekom pro$le godine.

V. ZAKLJUCAK

Navedenim aktivnostima realizira se Program rada na nacin da se pojedinacno
navedenim aktivnostima ostvaruje njegov cilj, a to je podizanje nivoa svijesti o vaznosti
postivanja i unaprjedivanja ljudskih prava Zena i muSkaraca u gradu Ludbregu, poticanje
aktivizma Zena, suzbijanje rodne diskriminacije te provedba politike jednakih mogu¢nosti
za oba spola.

Unato¢ €injenici kako je naSa sredina posljednjih godina napredovala, jo§ smo
uvijek daleko od ostvarivanja ravnopravnosti spolova, posebno u podru¢jima kao $to su
sudjelovanje na trziStu rada, ekonomska neovisnost, pla¢e i mirovine, ravnopravnost u
politickom djelovanju, rukovodecim polozajima i suzbijanje rodno uvjetovanog nasilja.

Rad Povjerenstva za ravnopravnost spolova tijekom 2022, godine nije bio u
dovoljnoj mjeri aktivan s obzirom da mnogobrojne obveze pojedinih Elanica, ali su
uglasnom odradene planirane aktivnosti utvrdene Programom rada, od obiljezavanja
datuma kojima se obiljezavaju prava Zena, preventivnog djelovanja u podrucjima
prevencije i1 sprjeCavanju nasilja pa do ukazivanja na podzastupljenost Zzena u
gospodarstvu i politici.
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD LUDBREG
POVJERENSTVO ZA RAVNOPRAVNOST
SPOLOVA GRADA LUDBREGA

KLASA:004-05/22-01/01
URBROJ:2186-16-02/3-23-15
U Ludbregu, 09. veljage 2023.

Na temelju odredbe ¢lanka 7. Odluke o osnivanju i imenovanju Povjerenstva za ravnopravnost
sporova Grada Ludbrega (,,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije* br. 5/14), Povjerenstvo za ravnopravnost
spolova Grada Ludbrega na svojoj 3. sjednici odrZzanoj dana 09. veljace 2023. godine,donosi

PROGRAM RADA POVJERENSTVA ZA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA
GRADA LUDBREGA ZA 2023. GODINU

L.

Programom rada predlazu se aktivnosti koje se planiraju realizirati na podru¢ju Grada Ludbrega
tijekom 2023. godine.

Navedene aktivnosti uskladene su sa ¢lanovima Povjerenstva za ravnopravnost spolova koji su
iskazali zainteresiranost i posebni interes za odredeno podrucje Programa, a koje je realno ostvarivo, kako
zbog ograniCenih financijskih sredstava tako i zbog samog djelovanja Povjerenstva, obzirom da se radi o
radnom tijelu Gradskoga vijeca Grada Ludbrega.

Navedenim aktivnostima realizira se Program rada na naCin da se pojedinaéno navedenim
aktivnostima ostvaruje njegov cilj, a to je podizanje nivoa svijesti o vaznosti postivanja i unaprjedivanja
ljudskih prava Zena i muskaraca u Gradu Ludbregu, poticanje aktivizma Zena, suzbijanje rodne
diskriminacije te provedba politike jednakih moguénosti za oba spola.

Red. | AKTIVNOST ROK NOSITELJ ZADUZENI CLAN
broj ZADATKA POVJERENSTVA
1. DonoSenje Programa rada | veljaca Predsjednica i | Predsjednica
Povjerenstva za 2023. godinu 2023, ¢lanovi/ce Povjerenstva
Povjerenstva
2. Nastavak suradnje s Udrugom | kontinuirano | Predsjednica i | Predsjednica i ¢lanovi
Narcisa Ludbreg, Udrugom ,,Zene ¢lanovi/ce Povjerenstva
iz Centra svijeta“ kao i ostalim Povjerenstva,
udrugama na podruéju nasega predsjednica
Grada Udruge Narcisa,
predsjednici
Udruga
3. Dostava Programa rada za 2023. | veljaCa Predsjednica Tajnica Povjerenstva
godinu Varazdinskoj Zupaniji 2023. Povjerenstva
4. Organiziranje predavanja, okruglih | kontinuirano | Predsjednica Predsjednica i ostali
stolova, javnih tribina, tematskih Povjerenstva ¢lanovi/ce
sjednica Povjerenstva i radionica o Povjerenstva
rodnoj ravnopravnosti po
podrudjima i tematikama
predvidenim Programom rada




5. Medijska promocija rada | kontinuirano | Predsjednica Predsjednica

Povjerenstva putem letka, radijskih Povjerenstva Povjerenstva
emisija te ¢lanaka u lokalnim
novinama

6. Sudjelovanje u medijskim | kontinuirano | Svi ¢lanovi/ce Svi ¢lanovi/ce
kampanjama, kao i u samim Povjerenstva Povjerenstva

medijima s ciljem isticanja politike
jednakih moguénosti za oba spola u
svim podru¢jima Zivota i rada

7. Provodenje  projekta ,Zenska | rujan i | Svi ¢lanovi/ce Svi ¢lanovi/ce
kreativnost u ruralnom zivotu® | listopad 2023. | Povjerenstva Povjerenstva
povodom obiljezavanja Svjetskog
dana seoskih Zena — 15. listopada

8. Obiljezavanje znalajnih datuma | kontinuirano | Svi ¢lanovi/ce Svi Elanovi/ce
utvrdenih u Programu rada za 2023. Povjerenstva Povjerenstva
godinu

9. Obiljezavanje Nacionalnog borbe | rujan Svi ¢lanovi/ce Svi ¢lanovi/ce
protiv nasilja nad Zenama - 22.| 2023. Povjerenstva Povjerenstva

rujna, zajedni¢ka aktivnost s Hrv.
zavodom za ~socijalni  rad-
Podruénim uredom Ludbreg, PU
varazdinskom te institucijama i
udrugama  koje  sudjelyju u
prevenciji nasilja

10. Suradnja sa svim radnim tijelima | kontinuirano | Predsjednica Svi ¢lanovi/ce
Gradskoga vijeéa s  ciljem Povjerenstva Povjerenstva
realizacije zajedni¢kih programa,
odnosno unaprjedenja meduresorne

suradnje
11. Predlaganje suradnje prosvjetnih | kontinuirano | Predsjednica Svi ¢lanovi/ce
djelatnika Osnovne i Srednje Skole Povjerenstva Povjerenstva

Ludbreg s Povjerenstvom s ciljem
ukljudivanja ucenika u pojedine
programe kroz likovne i literarne
radove

IL.

Tijekom 2023. godine planira se obiljeZavanje slijedec¢ih znacajnijih datuma (u suradnji sa srodnim
Povjerenstvima, Zavodom za javno zdravstvo Varazdinske Zupanije, Hrvatskim zavodom za socijalni rad —
Podru¢nim uredom Ludbreg, Udrugom Narcisa — Zene u borbi protiv raka dojke, Udrugom ,Zene iz Centra
svijeta®, zdravstvenim i odgojno - obrazovnim ustanovama, nevladinim udrugama i organizacijama civilnog
drustva, ustanovama za brigu o starijim osobama, Policijskom postajom Ludbreg):

Medunarodni dan Zena — 8. ozujka

Svjetski dan zdravlja — 7. travnja

Medunarodni dan obitelji — 15. svibnja

Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Zenama — 22. rujna
Svjetski dan seoskih Zena — 15. listopada
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I11.
Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Grada Ludbrega, sukladno ovom Programu rada, isti ée
provoditi i najmanje jednom godiS$nje izvjeStavati o njegovom provodenju i izvrSenju Gradsko vije¢e Grada
Ludbrega.

Iv.
Ovaj Program stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje-se za 2023. godinu.
<OWA H A
0 ;!.ID'; -PE&:{IJngdnica Povjerenstva:
GOV ;Jt\n ica Happ




