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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIIA
GRAD LUDBREG
GRADONACELNIK
KLASA:119-01/17-01/01
URBROJ:2186/18-01/1-17-1
Ludbreg, 09. sijecnja 2017. godine

Na temelju ¢lanaka 9. i 10. st. 2. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(«Narodne novine» br. 86/08,61/11) i ¢lanka 59. Statuta Grada Ludbrega («Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije» br. 23/09,17/13, 40-
prociséeni tekst) Gradonacelnik Grada Ludbrega donosi

PLAN PRIJMA
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Grada Ludbrega za 2017. godinu
(kratkoro¢ni plan)

Clanak 1.
Ovim Planom utvrduje se prijam sluZbenika u Jedinstveni upravni odjel Grada Ludbrega tijekom 2017. godine (kratkoro¢ni plan).

Clanak 2.
Planom se utvrduje stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta (na neodredeno vrijeme) u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada
Ludbrega na dan 31. prosinca 2016. godine, potreban broj sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme, te potreban broj vjezbenika u

2016. godini
Redni Naziv upravnog tijela Stvarno stanje Potreban broj sluzbenika u 2017, Potreban broj vjezbenika u
broj popunjenosti na dan na neodredeno vrijeme 2017. godini
31.12.2016.
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Clanak 3.
Na temelju ovog Plana prijama u sluzbu, radna mjesta popunjavaju se putem natjedaja ili premjestajem.
Clanak 4.

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Grada Ludbrega za 2017. godinu stupa na snagu danom dono3enja, a objaviti ¢e se
u ,,SluZbenom vjesniku Varazdinske Zupanije®.




