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Ludbreg, 31. ožujka 2011. god. 

        Na temelju članka 33. Statuta Grada Ludbrega (Službeni vjesnik "Varaždinske županije" br. 23/09), članka 18. Odluke o gradskim porezima (Službeni vjesnik

Varaždinske županije br. 28/01 i 18/06) članka 6 točke 6 Odluke o komunalnoj naknadi i  članka 13  Odluke o komunalnom doprinosu (Službeni vjesnik  Varaždinske županije br.25/01.) Gradsko vijeće Grada Ludbrega na 17. sjednici održanoj 31. ožujka 2011. godine donosi

                                                     O  D  L  U  K  U

        o poticajnim mjerama za razvoj poduzetništva na području Grada Ludbrega

                                                           Članak 1.

        Ovom Odlukom utvrđuju se mjere za poticanje poduzetništva na području Grada Ludbrega.

                      

                  Članak 2.


Povoljnosti za poticanje poduzetništva na području Grada Ludbrega obuhvaćaju:

           - potpuno oslobađanje plaćanja poreza na tvrtku odnosno naziv               
  
 - djelomično  oslobađanje plaćanja komunalne naknade

           - djelomično ili potpuno oslobađanje komunalnog doprinosa

Članak 3.

            Poreza na tvrtku oslobađaju se pravne i fizičke osobe prema slijedećim kriterijima:

             - koje zaposle 1-5 djelatnika u 100 % iznosa u razdoblju od godinu dana

             - koje zaposle 6-10 djelatnika u 100  % iznosu u razdoblju od dvije   godine

             - koje zaposle više od 10 djelatnika u 100 % iznosu u razdoblju od tri godine

                                                           Članak 4.

                Komunalne naknade oslobađaju se pravne i fizičke osobe prema slijedećim kriterijima:

               1) pravne i fizičke osobe koje zapošljavaju do 50 djelatnika u trenutku podnošenja zahtjeva za ostvarenje poticajnih mjera  

               - koje zaposle 1- 5 djelatnika 50 % utvrđenog iznosa u razdoblju od jedne godine 

               - koje zaposle 6- 10 djelatnika 50 % utvrđenog iznosa u razdoblju od dvije godine

               - koje zaposle više od 10 djelatnika 50 % utvrđenog iznosa u razdoblju od tri godine

               2) pravne i fizičke osobe koje zapošljavaju iznad 50 djelatnika  u trenutku podnošenja zahtjeva za ostvarenje poticajnih mjera

               - koje zaposle 5-10 djelatnika 50 % utvrđenog iznosa u razdoblju od jedne godine

               - koje zaposle 11-20 djelatnika 50 % utvrđenog iznosa u razdoblju od dvije godine

               - koje zaposle više od 20 djelatnika 50 % utvrđenog iznosa u razdoblju od tri godine

                                                          Članak 5.

                 Komunalnog doprinosa oslobađaju se pravne i fizičke osobe koje se bave proizvodnom djelatnošću prema slijedećim kriterijima:

                - koje zaposle 1-5 djelatnika  - 25 % utvrđenog iznosa

                - koje zaposle 6-10 djelatnika - 50 % utvrđenog iznosa

                - koje zaposle 11-20 djelatnika - 75 % utvrđenog iznosa

                - koje zaposle  više od 20 djelatnika - 100 % utvrđenog iznosa

                Pravnim i fizičkim osobama koje grade objekte za proizvodne djelatnosti

komunalni doprinos obračunava se do visine objekta od 3 m unutar određene etaže dok se iznad ove visine komunalni doprinos ne obračunava.
                                                          Članak 6.

                 Da bi ostvarili poticaj iz članka 3., 4. i 5. ove Odluke  pravna ili fizička osoba dužna je uz zahtjev priložiti slijedeću dokumentaciju: 

- ugovor o radu za svakog novozaposlenog radnika sklopljenog na minimalno godinu dana, 
- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje za svakog novozaposlenog radnika,

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o ukupnom broju zaposlenih koja ne smije biti starija od 30 dana od dana podnošenja zahtjeva,

- presliku osobne iskaznice za svakog novozaposlenog radnika koji ima prebivalište na području Grada Ludbrega.


Poduzetnik početnik koji gradi objekat za gospodarsku djelatnost temeljem članka 5. ove Odluke uz zahtjev prilaže izjavu o broju radnika koje namjerava zaposliti u roku od dvije godine od dana izdavanja rješenja o komunalnom doprinosu. Po isteku roka od dvije godine poduzetnik početnik dužan je priložiti dokumentaciju iz stavka 1. ovog članka. 


Poduzetnikom početnikom smatra se poduzetnik koji posluje do dvije godine od dana registracije. 

                                                          Članak 7.

U roku od 30 dana od isteka razdoblja korištenja poticaja iz članka 3., 4., 5.  i 6. ove Odluke  pravna ili fizička osoba dužna je dokazati da nije smanjen broj djelatnika na osnovu kojeg je poticaj ostvaren, dostavom potvrde Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o ukupnom broju zaposlenih. 
                 U slučaju smanjenja broja zaposlenih u razdoblju za koje je izdano rješenje o potpunom ili djelomičnom oslobađanju obveze iz članka 3., 4. i 5. ove Odluke, izdat će se novo rješenje o razdoblju potpunog ili djelomičnog oslobađanja razmjerno smanjenju novouposlenih djelatnika u skladu sa člancima od 3 do 5 ove Odluke, odnosno rješenje kojim se korisnik poticajnih mjera obvezuje na plaćanje obveza iz članka 3, 4. i 5. ove Odluke, u punom iznosu.
                                                          Članak 8.

                   Rješenje o potpunom oslobađanju od plaćanja iz članka 3. ove Odluke donosi nadležni Upravni odjel Grada za gospodarstvo.

                   O djelomičnom oslobađanju obveze iz članka 4. i 5. ove Odluke ne donosi se posebno rješenje već se djelomično oslobađanje vrši putem rješenja o komunalnoj naknadi odnosno rješenja o komunalnom doprinosu.

                                                           Članak 9.

                  Ova Odluka stupa na snagu danom objave u "Službenom vjesniku Varaždinske županije".

                                                                               Predsjednik  gradskog vijeća

                                                                                     Grada Ludbrega:
         Slavko Blagaj
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