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KLASA: 402-01/16-01/01
URBROJ: 2186/18-02/1-16-1
Ludbreg, 11. oZujka 2016.

Predsjednica Gradskog vije¢a
Renata Potoc¢nik, v.r.

3.

Na temelju &lanka 4. Zakona o ustanovama (»Na-
rodne novine«, broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08) ¢lanka
15. st. 5 Zakona o muzejima (» Narodne novine«, broj
110/15) i ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
33/04, 60/01- vjerodostojno tumadenje, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09,150/11, 144/12, 19/13 - proci$ceni tekst)
te &lanka 33. Statuta Grada Ludbrega (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 23/09, 17/13,
40/13), Gradsko vije¢e Grada Ludbrega na 23. sjednici
odrzanoj 11. ozujka 2016. godine, donosi

ODLUKU

o ustrojstvu Centra za kulturu i informiranje
Dragutin Novak Ludbreg

|. Status i osnivac¢ Centra

Clanak 1.

Utvrduje se da je Pucko Otvoreno udili$ta »Dragu-
tin Novak« Ludbreg sa sjedistem u Ludbregu, Trg sv.
Trojstva 19 osnovala Op¢ina Ludbreg svojom odlukom
KLASA: 612-01-94-01/2 od 3.6.1994. (»Sluzbeni
vjesnik Zupanije Varazdinske«, broj 9/94) i da je regi-
strirano kod trgovackog suda u Varazdinu pod brojem
Tt-98/662-32 (MBS: 070001554) od 7. sije¢nja 1999.
godine kao javna ustanova.

Centar za kulturu i informiranje Dragutin Novak
Ludbreg je pravni slijednik Narodnog sveudili§ta Op-
¢ine Ludbreg, osnovanog rjie$enjem Narodnog odbora
op¢ine Ludbreg broj: 06-1826/1-1960. od 31.3.1960.
godine, odnosno Pulkog otvorenog ugili$ta D. Novak
Ludbreg iz. st. 1. ovog ¢lanka.

Il. Naziv i sjediste

Clanak 2.

Naziv Centra glasi: Centar za kulturu i informiranje
Dragutin Novak Ludbreg

Skraceni naziv: Centar za kulturu i informiranje
Ludbreg

Sjediste: Trg sv. Trojstva 19, Ludbreg.
lIl. Unutrasnje ustrojstvo Centra

Clanak 3.

Centar za kulturu informiranje ima slijedece ustroj-
stvene jedinice:

- Zajednic¢ka sluzba

- Odjel za kulturu

- Odjel za informiranje

- Muzej grada Ludbrega

Upravno vije¢e moze svojom odlukom pobliZe re-
gulirati unutarnje ustrojstvo Centra u cilju postizanja
§to boljeg provodenja programa rada Centra,

IV. Djelatnosti Centra

Clanak 4.
90 Kreativne umjetnic¢ke i zabavne djelatnosti
90.01 lzvodacka umjetnost
90.02 Pomocne djelatnosti u izvodackoj umjetnosti
90.03 Umjetni¢ko stvaralastvo
90.04 Rad umjetni¢kih objekata

91 Knjiznice, arhivi, muzeji i ostale kulturne
djelatnosti

91.02 Djelatnost muzeja

81.03 Rad povijesnih mjesta i gradevina te sli¢nih
zanimljivosti za posijetitelje

74.10 Specijalizirane dizajnerske djelatnosti

63 Informacijske i usluzne djelatnosti
63.21 Internetski portali

63.91 Djelatnosti novinarskih agencija

63.99 Ostale informacijske usluzne djelatnosti

58 lzdavacke djelatnosti

58.11 lzdavanje knjiga

58.13 lzdavanje novina

58.14 lzdavanje Casopisa i periodiénih publikacija
58.19 Ostala izdavacka djelatnost

59 Proizvodnja filmova, video-filmova i tele-
vizijskog programa, djelatnosti snimanja
zvuénih zapisa i izdavanje glazbenih zapisa

59.11 Proizvodnja filmova, video-filmova i televi-
zijskog programa

59.14 Djelatnost prikazivanja filmova

59.20 Djelatnost snimanja zvuénih zapisa i izda-
vanje glazbenih zapisa

47.1. Trgovina na malo u nespecijaliziranim
prodavaonicama

47.19 Ostala trgovina na malo u nespecijaliziranim
prodavaonicama

47.91 Trgovina na malo preko poste ili Interneta

Centar za kulturu i informiranje moZe obavljati i druge
djelatnosti u skladu sa Zakonom koje su namijenjene
izvr$enju programa djelatnosti iz st. 1. ovog ¢lanka.

Djelatnosti iz st. 1. ovog ¢lanka Centar obavlja kao
javnu djelatnost.
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Promjena djelatnosti Centra moguca je uz sugla-
Snost Osnivaca.

V. Organi Centra

Clanak 5.
Organi Centra su:
- Upravno vijeée,
- Ravnatelj,
- Muzejsko vijece.

Clanak 6.
Centrom upravlja Upravno vijece.
Upravno vije¢e ima tri ¢lana.
Predsjednika Upravnog vije¢a i jednog ¢lana ime-
nuje Gradsko vije¢e Grada Ludbrega

Jednog &lana Upravnog vije€a biraju zaposlenici
Centra iz svojih redova.

Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog vije-
¢e traje 4 godine i isti mogu biti ponovno izabrani.
Predsjednik, odnosno ¢lan Upravnog vije¢a moZe biti
razrije$en duznosti i prije isteka vremena na koji je
imenovan ako;

- sam zatrazi razrje$enje podno$enjem ostavke;
- zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duZnosti;

- svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom pro-
uzro€i Centru $tetu;

- Centar prestane s radom.

Odluku o razrje$enju donosi tijelo koje je izabra-
lo, odnosno imenovalo predsjednika, odnosno ¢lana
Upravnog vijeca.

U slucaju razrje$enja predsjednika, odnosno Clana
Upravnog vije¢a iz razloga utvrdenog to¢kom 1., 2.
i 3. st. 6. ovog ¢lanka, novi se predsjednik, odnosno
¢lan imenuje u roku od 30 dana od dana razrjesenja i
na vremensko razdoblje koje je preostalo u mandatu
predsjednika odnosno ¢&lana Upravnog vijeca koji je
razrije$en, osim ako se razrjeduju i predsjednik i svi
¢lanovi Upravnog vije¢a kada se novi sastav Upravnog
vije¢a imenuje na razdoblje od 4 godine.

Clanak 7.

Predsjednik Upravnog vije¢a saziva i vodi sjednice
te potpisuje akte koje donosi Upravno vijece, a u pi-
tanju odludivanja ima polozZaj ¢lana Upravnog vije¢a.

Clanak 8.

Upravno vije¢e odluéuje veéinom glasova ukupnog
broja &lanova Vijeca.

Clanak 9.
Upravno vijece:
- donosi Statut Centra uz prethodnu suglasnost
Gradskog vijeta;

- donosi programe rada i razvoja Centra i nadzire
njihovo izvrdavanje;

- odlu¢uje o financijskom planu i godiSnjem
obracunu;

- predlaze osnivadu promjenu djelatnosti Centra;

- raspisuje i provodi natje¢aj za imenovanje
ravnatelja Centra te predlaze Gradskom vijecu
kandidata za imenovanje za ravnatelja,

- daje osnivalu i ravnatelju Centra prijedloge i
misljenja o pojedinim pitanjima glede djelatnosti
Centra,

- donosi odluke i obavlja druge poslove odredene
zakonom i drugim propisima, Statutom Centra
i drugim aktima Centra.

Clanak 10.

Ravnatelj/ravnateljica je voditelj Centra, u tom
svojstvu organizira i vodi rad i poslovanje, predstavlja
i zastupa Centar, poduzima sve pravne poslove uime i
za ratun Centra i odgovara za zakonitost rada Centra.

Clanak 11.

Ravnatelj/ravnateljica Centra bira se na temelju
javnog natje¢aja, a postupak se provodi prema odred-
bama Statuta Centra, Zakona o ustanovama i Zakona
o upravljanu javnim ustanovama u kulturi.

Podnesene prijave na natjetaj razmatra Upravno
vije¢e Centra, te upucuje Gradskom vijecu prijedlog
0 imenovanju ravnatelja/ravnateljice.

Odluku o imenovanju ravnatelja/ravnateljice donosi
Gradsko vijece.

Clanak 12.

Za ravnatelja/ravnateljicu Centra moze se imenovati
osoba koja ima visoku stru€nu spremu, polozen struéni
ispit ako je propisan za obavljanje djelatnosti ustanove,
koja se odlikuju struénim, radnim i organizacijskim
sposobnostima te ispunjavaju ostale uvjete odredene
posebnim zakonom, aktom o osnivanju ustanove ili
njezinim statutom.

Iznimno, za ravnatelja/ravnateljicu Centra moZe se
imenovati osoba koja, pored uvjeta iz stavka 1. ovog
¢lanka, nema visoku stru€nu spremu, ako je istaknuti
i priznati struénjak/stru¢njakinja na podruéju kulture i
s najmanje deset godina radnog staZa.

Ravnatelj/ravnateljica Centra imenuje se na rok od
4 godine i ista osoba moze biti ponovno imenovana.

VI. Financiranje Centra

Clanak 13.
Osniva¢ osigurava Centru financijska sredstva za:
- pla¢e i materijalne trodkove djelatnika u stvarnom
iznosu prema utvrdenim kriterijima osnivaca;
- redovito obavljanje djelatnosti Centra;
- programe Centra iz svoje djelatnosti odobrene
od strane osnivada.
Centar moze prikupljati financijska sredstva i pruza-
njem usluga i prodajom proizvoda iz svoje djelatnosti,
te iz drugih dopustenih zakonskih izvora.
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Clanak 14.
O ostvarenoj dobiti odlu¢uje Upravno vijece.

Ostvarena dobiti koristi se unapredenje i razvoj
delatnosti Centra.

Clanak 15.
Centar odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.

Osniva¢ odgovara solidarno i neograniéeno za
tbveze Centra.

Ako Centar iskaze gubitak u dvije uzastopne finan-
tijske godine, osniva¢ ¢e pokrenuti postupak preis-
pitivanje mandata predsjednika i ¢lanova Upravnog
Vijeta, te ravnatelja.

Clanak 16.

Centar moZe stjecati nekretnine i drugu imovinu u
skiadu s usvojenim programom i raspoloZivim sredstvima.

O stjecanju, opterecivanju i otudivanju nekretnina
odluc¢uje Upravno vijece.

O stjecanju pokretnina do vrijednosti od 70.000,00
odluuje ravnatelj/ravnateljica, od iznosa 70.001,00
do 200.000,00 kuna odluéuje Upravno vijede.

Ogranicenje iz st. 3 ovog ¢élanka ne odnosi se na
stiecanje donacija ili potpora temeljem odobrenih
projekata.

Clanak 17.

Centar ne moze otuditi ni opteretiti nekretnine koje
je steklo kao pravni slijednik Pu¢kog otvorenog uéilista
Dragutin Novak Ludbreg bez suglasnosti osnivaca.

Clanak 18.

Gradsko vije¢e davanjem suglasnosti na Statut
Centra, imenovanjem predsjednika i jednog ¢lana
Upravnog vije¢a te imenovanjem ravnatelja/ravnate-
liice, poduzima odgovaraju¢e mjere radi osiguranja
da se poslovanje Centra obavlja sukladno zakonu i
odredbama ove Odluke.

Clanak 19.

Upravno vijec¢e je obvezao u roku od 30 dana od
stupanja na snagu ove Odluke izraditi Statut Centra
za kulturu i informiranje Dragutin Novak Ludbreg su-
kladno Zakonu o ustanovama, Zakonu o upravljanju
javnim ustanovama u kulturi i odredbama ove Odluke.

VIl. Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 20.

Mandat sadadnjem ravnatelju Pu&kog otvorenog
ucilidta Dragutin Novak kao i predsjedniku i jednom
¢lanu Upravnog vije¢a traje do isteka razdoblja na
koje su imenovani.

Clanak 21.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

Stupanjem na snagu cve Odluke prestaje vaziti
Odluka o ustrojstvu Pu¢kog otvorenog uéilista Dragutin
Novak Ludbreg (»SluZzbeni vjesnik Varazdinske Zupa-
nije«, broj 4/98) te Odluke o izmjenama i dopunama
Odluke o ustrojstvu Pu¢kog otvorenog ucilista Dra-
gutin Novak Ludbreg (»Sluzbeni vjesnik varazdinske
Zupanije«, broj 5/05, 8/11 i 68/13).

KLASA: 612-01/16-01/01
URBROQJ: 2186/18-02/1-16-1
Ludbreg, 11. ozujka 20186.

Predsjednica Gradskog vijeéa
Renata Potoc¢nik, v.r.
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Na temelju ¢lanka 33. Statuta Grada Ludbrega
(»SluZbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 23/09,
17/13, 40/13 - proc&iSceni tekst) te ¢lanka 15. Odluke
o medusobnim odnosima Grada Ludbrega i Djecjeg
vrti¢a Radost Ludbreg (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
2upanije«, broj 8/98), Gradsko vije¢e Grada Ludbrega
na 23. sjednici odrzanoj dana 11. oZujka 2016. godine
donosi sljedec¢u

ODLUKU

o izmjenama i dopunama
Odluke o sufinanciranju boravka djece u djecjim
vrticima u 2016. godini

Clanak 1.

U Odluci o sufinanciranju boravka djece u djecjim
vrti¢éima u 2016. godini (»SluZzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 54/15) mijenja se &lanak 1. tako da glasi:

»Grad Ludbreg ¢e u skladu s osiguranim sredstvima
u ProraCunu Grada Ludbrega za 2016. godinu sufi-
nancirati u 2016. godini dnevni boravak maksimalno
330 djece s redovnim prebivalistem na podrudju Grada
Ludbrega u djecjim vrti¢ima:

- u djecjem vrticu Radost, stvarni broj djece a
maksimalno do 135 djece - a prema mjese¢nim
podacima o broju sati boravka u toku mjeseca
po pojedinom djetetu;

- u dje¢jem vrti¢u Iskrica, stvarni broj djece a
maksimalno do 85 dijete - prema mjese¢nim
podacima o broju sati boravka u toku mjeseca
po pojedinom djetetu.

- udjegjem vrticu Smjehuljica, stvarni broj djece
a maksimalno do 110 djece - prema mjesecnim
podacima o broju sati boravka u toku mjeseca
po pojedinom djetetu.«

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 402-03/15-01/34
URBROJ: 2186/18-02/1-16-23
Ludbreg, 11. oZujka 2016.

Predsjednica Gradskog vije¢a
Renata Potoénik, v.r.




