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1.UVODNE NAPOMENE

Gradsko drustvo Crvenog kriZa Ludbreg, kao vodeéa humanitarna organizacija, na osnovu postojece
dokumentacije na podru¢ju regije Ludbreg djeluje viSe od 137 godina, a u proteklom izvjestajnom
razdoblju u potpunosti je ispunila svoj plan i program djelovanja, te opravdala svoje postojanje.
Djelovanje i aktivnosti naseg druitva proizlaze iz Zenevskih konvencija i Dopunskih protokola,
Statuta Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca i zakljutaka medunarodnih
konferencija Crvenog krizZa i Crvenog polumjeseca prenijetih na nacionalna drustva Crvenog kriZa.
Gradsko drustvo Crvenog kriza Ludbreg obavlja javne ovlasti i poslove ustanovljene Zakonom o
Hrvatskom Crvenom krizu, Zakonom o zastiti znaka i naziva Crvenog kriZa i drugim propisima.
Djelatnost i aktivnosti naSeg drustva u proteklom razdoblju kretale su se u okvirima koji proizlaze iz
gore navedenog, a u svim tim aktivnostima profesionalni djelatnici, kao i aktivisti Crvenog kriza
principijelno su se pridrZzavali osnovnih nadela: humanost, nepristranost, neutralnost,
nezavisnost, dobrovoljnost, jedinstvo i univerzalnost.

2.RAD SKUPSTINE I ODBORA CRVENOG KRIZA

Prema Statutu druStva vaZe¢em na dan izbora Skupstina Gradskog drustva Crvenog kriZza Ludbreg
sastoji se od 25 ¢lanova, Odbor GDCK Ludbreg 7 ¢lanova, Nadzorni odbor 3 ¢lana, te svako od 6
tijela po 3 ¢lana. Sjednice navedenih tijela odrZavale su se prema potrebi, a ¢lanovi su se redovito
odazivali na sjednice na koje su pozivani, te su na njima donosili odluke koje se statutarno nalaze u
domeni njihovog odlu¢ivanja, a ujedno su se ukljucivali i u druge aktivnosti naseg drustva kada je to
bilo potrebno. Svojim radom dali su zna¢ajan doprinos radu drustva u cjelini.

U izvjestajnom razdoblju odrZane su slijedeée sjednice ili sastanci:

Naziv tijela Datum odrZzavanja sjednice

SKUPSTINA 30.03.2016.

27.12.2016.

30.03.2016.

ODBOR 11.07.2016.

22.08.2016.

19.12.2016.

NADZORNI ODBOR 30.03.2016.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU 18.02.2016.
GRADSKOG NATIECANJA EKIPA
PODMLADKA U PRUZANJU PRVE
POMOCT




3.RAD STRUCNE SLUZBE

U Stru¢noj sluzbi zaposlena je djelatnica Mirjanu GloZini¢ koja je obavljala administrativno-
financijske poslove, dok struéne poslove kao 3to je SluZba traZenja, socijalno-zdravstvene programe,
akcije dobrovoljnog darivanja krvi, programe za mlade i programe za stariju populaciju, sve poslove
koji su u interesu Grada i Sire regije, a u domeni su djelovanja drustva, kao i samo zastupanje drustva
obavlja ravnatelj Gradskog drustva Crvenog kriza Ludbreg dipl.ing. Robert Kranj&ec.

Sva izvje3ca na vrijeme se dostavljaju Hrvatskom Crvenom kriZu, Druitvu Crvenog kriza Zupanije
Varazdinske, Gradu Ludbregu, opéinama Sveti Purd, Martijanec, Mali Bukovec i Veliki Bukovec,
Ministarstvu socijalne politike i mladih te Uredima Zupanijske uprave Varazdinske Zupanije,
financijska izvje§ca institucijama kojima se prema Zakonu ista moraju dostaviti — Drzavni ured za
reviziju, Fina i ostalim subjektima kamo je to potrebno. Knjigovodstveni poslovi naSeg drustva i
dalje se obavljaju u sklopu Pu¢kog otvorenog ucilista "Dragutin Novak" Ludbreg i to na temelju
odluke gradonadelnika grada Ludbrega.

Grad Ludbreg se obavezao i u 2016. godini u potpunosti financirati program ,,Pomo¢ i njega u kuéi
starim, bolesnim i nemoc¢nim osobama® i po pitanju ovog programa redovito ispunjava sve

financijske obaveze. Na ovom programu zaposlena je jedna djelatnica koja je u naSem drustvu u
stalnom radnom odnosu.

4. RAD MJESNIH DRUSTAVA

Aktivnosti Crvenog kriZa uvijek su bile usmjerene prema brizi za osobe u potrebi, bilo da su potrebe
nastale uslijed prirodnih, socijalnih ili ratnih stradanja i katastrofa. Da bi uéinkovitost prema
osobama u potrebi bila $to brza, promptnija i unéinkovitija, potrebno je dobro organizirati mrezu
Crvenog kriZza po mjestima koja su pod ingerencijom naseg drustva Crvenog kriza.

Zbog specifi¢ne situacije, a to je da je Skupstina Hrvatskog Crvenog kriZa u 3. mjesecu ove godine
sluzbeno donjela odluku da se izborne skup$tine za mjesna, gradska i Zupanijska drustva CK
odrzavaju u jesen/zimu, a naSe se godidnje skupstine u mjesnim drustvima tradicionalno odvijaju
odmah poetkom godine, dogovoreno je sa mjesnim drustvima da ona ve¢ na tim skupitinama
odaberu novo vodstvo, s time da novoizabranim predsjednicama, podpredsjednicama i ¢lanovima
odbora odbora mjesnih druitava Crvenog kriZa sluzbeni mandat po¢ne teéi sa 1.10.2016. godine. Sto
se tiCe izborne Skupstine Gradskog druStva Crvenog kriza Ludbreg, ona ée biti odrzana u 12.
mjesecu u skladu s odlukom Skupstine Hrvatskog Crvenog kriZa.

Prema gore objaSnjenom naputku predsjednicama Mjesnih drustava Crvenog kriza svi potrebni
obrasci za odrZavanje skupstine, skupljanje ¢lanarine te evidenciju novih vodstava Mjesnih drustava
Crvenog kriZa dostavljeni odmah pofetkom ove godine. Svoju obavezu §to se ti¢e organiziranja
skupstina i biranja novog vodstva do 15.08. nisu izvr§ila sljede¢a Mjesna drustva Crvenog kriZa:
Apatija, Bolfan, Sigetec, Luka, Sesvete, Mali Bukovec, Sveti Petar i Zupanec. Nova vodstva
odabrala su prema informacijama kojima raspolaZzemo i Sudovéina, Karlovec, Obrankovec, Struga i
Lunkovec, no do dana pisanja izvje§¢a nisu nam dostavili dokumentaciju o odrZzanim skup3tinama i
izboru novog vodstva. Takoder, iz MDCK Vrbanovec dobili smo obavijest da postoje¢a predsjednica
viSe ne moZe obavljati tu funkciju, a u samom mjestu prema njihovim saznanjima ne postoji osoba
koja bi preuzela tu duZznost. Ostala mjesna drustva ispunila su svoju obavezu odrZavanja skupstine i
odabira novog vodstva Mjesnog dru$tva Crvenog kriZa.

Sto se tite ubiranja &lanarine, ista nije skupljena u sljede¢im mjesnim drustvima: Apatija, Bolfan,
Sigetec, Selnik, Sudov&ina, Luka, Sesvete, Struga, Lunkovec, Mali Bukovec, Sveti Petar i Zupanec.
Takoder moramo napomenuti da smo sadasnje predsjednice u ovim dru$tvima opetovano molili da




nam dostave podatke, slali smo dodatne dopise te smo predsjednice i osobno molili i posjeéivali, no
zaista u odredenim sredinama jednostavno nema ni volje ni interesa za radom u Crvenom krizu.
Takoder je bitno i napomenuti da i ¢lanice i ¢lanovi Skupstine GDCK Ludbreg koji su iz navedenih
mjesta ne dolaze i ne odazivaju se na$im skupstinama. Od navedenih mjesta predjsednice iz Luke i
Sigeca obavijestile su nas da nisu u moguénosti skupljati ¢lanarinu, s time da nas je predsjednica
MDCK Sigetec obavijestila da zbog obiteljskih prilika viSe nije u mogucnosti obnaSati funkciju
predsjednice MDCK Sigetec.

Iz ovih popisa vidljivo je da se, §to se same neaktivnosti tice, isti problem javlja ve¢ nekoliko godina
sa Mjesnim odborima odredi jedna osoba koja bi bila povjerenik Crvenog kriZa za to mjesto te bi na
na takav nacin nase druitvo bilo stvarno prisutno u svim mjestima ludbreske regije.

Zaklju¢no sa 31.12.2016. godine naSe drustvo broji 3010 ¢lanova sa uplaéenom c¢lanarinom, 3
pocasna €lana te 837 dobrovoljnih davatelja krvi koji su krv darovali 1.371 puta. Ukupan broj
¢lanova na kraju izvjesStajnog razdoblja broji 3850 ¢lanova ili 19,45% populacije koju pokriva nase
drustvo.

Odredeni broj ¢lanova sa upla¢enom ¢lanarinom nije dao sve potrebne osobne podatke. Ti ljudi su
posebno evidenitrani, no mi ih vodimo kao nase podupirajuce ¢lanove.

5. SOCIJALNI PROGRAMI

GDCK Ludbreg brine se, prema svojim mogucnostima o svim kategorijama drustva: stare, nemocne,
bolesne osobe i invalidne osobe, te osobe u stanju socijalnih potreba. Humanitarnu pomoé u
materijalnom smislu primamo od pojedinaca, DruStva Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije i
Hrvatskog Crvenog kriza Zagreb. Humanitarna pomo¢ izdaje se prema potrebi i to osobama u stanju
socijalnih potreba, siroma$nim ucenicima u Skolama, obiteljima sa viSe djece, starim i bolesnim
osobama, Romima s podru¢ja regije i dobrovoljnim darivateljima krvi s podruéja regije.

Posto je ponovo doslo do izmjena oko izdavanja humanitarne pomo¢i (vise nije potrebno robu koja
ima financijsku vrijednost, a koja se izdaje krajnjim korisinicima prijavljivati preko JOPPD obrasca
Poreznoj upravi) to nam je uvelike olakSalo poslovanje poSto smo do sada, da se korisnici ne bi
porezno optereéivali, robu sa financijskom vrijednosti izdavali isklju¢ivo pravnim subjektima koji
nisu krajnji korsinici.

Tijekom izvjestajnog razdoblja pomognuto je pojedinatno 308 osoba s podrudja regije Ludbreg
humanitarnom pomo¢i u vidu podjele materijalnih dobara 1 posudbi medicinske opreme. Podjela
humanitarne pomo¢i iz dijela materijalnih dobara koja su podijeljena u 7 segmenata prema naputku
Ministarstva socijalne politike 1 mladih (sektor humanitarne pomo¢i): Pomo¢ za poboljanje kvalitete
a) Zivota, b) zdravlja, c) smjestaja d) stanovanja e) prehrane f) uvjeta $kolovanja i g) ostala pomo¢. U
nize navedenoj tabeli nalaze se podaci o izdanim dobrima u skladu sa navedenim segmentima.
Pojedina¢ne liste donacija sa imenom, prezimenom, adresom, vrstom i koli¢inom primljene i
isporu¢ene humanitarne pomodi nalaze se u bazi podataka Gradskog drustva Crvenog kriza Ludbreg
te se prema Zakonu o pravu na pristup informacijama mogu predoditi i izdati fizi¢kim i pravnim
osobama koje u skladu sa ovim Zakonom zatraZe uvid u te podatke. U tablici se nalaze zbirni
koli¢inski podaci podjele humanitarne pomoc¢i u izvjestajnom razdoblju.




Red. Br. | Podjela materijalne pomoéi R

1. | Zivot (rabljena odjeéa i obuca) 1.706,00 kg

2. Prehrana 88 paketa

3. Zdravlje

4. Smjestaj Madrac 2 kom.

5. Stanovanje televizor

6. Uvjeti Skolovanja

7. Ostala pomo¢ 2 kolica, 2 nosiljke, 1 dje¢ji madrac, krevet
Ukupno:

Pomo¢ invalidnim osobama pruZamo posudbom medicinske opreme i invalidskih pomagala.
Tijekom izvjeStajnog razdoblja te su osobe i obitelji potpomogunte sljede¢im pomagalima i
opremom:

Bolni¢ki krevet 25 puta
Madrac 26 puta
Invalidska kolica 24 puta
Stolica za nuzdu 14 puta
Hodalica 16 puta
Stake 26 puta
Stoli¢ za hranjenje 2 puta

Povodom Uskrsnih blagdana podijeljeno je 88 paketa hrane koji su dobiveni od Drustva Crvenog
kriza VaraZdinske Zupanije te od grada Ludbrega. Takoder je sa 18 kg hrane potpomognut hrvatski
branitelj Ljubmir Ivanovic.
Takoder je podijeljeno i 650 paketa HIPP djedje hrane koje je nase drustvo dobilo iz donacije
Hrvatskog Crvenog kriZa.

6. PROGRAM POMOCI U KUCI I ZDRAVSTVENI PROGRAM

GDCK Ludbreg smatra da je pomo¢ osobama treée Zivotne dobi, a naro¢ito pomo¢ koja im se pruza
u vlastitom domu potrebna pa provodimo dva programa Pomo¢i u kudi, jedan preko grada Ludbrega
te jedan preko JAVNIH RADOVA. Zahvaljujuéi programu Javnih radova za koje se financiranje
djelatnika osigurava preko Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje u moguénosti smo ovu djelatnost
provoditi praktic¢ki na cijelom podrucju koje pokriva GDCK Ludbreg.

Na programu Pomo¢ u kuéi starim, bolesnim i nemoénim osobama koji grad Ludbreg financira u
100%-tnom iznosu za podrucje grada Ludbrega u stalnom je radnom odnosu od 1.1.2013. godine
jedna djelatnica koja se brine o korisnicima na podru¢ju grada Ludbrega, a ujedno je i koordinatorica
svih djelatnica na programu JAVNIH RADOVA. Na programu JAVNI RADOVI- Pomoé u kuéi
starim, bolesnim i nemo¢nim osobama djelatnice mijenjaju shodno ugovorima koji se sklapaju sa
Zavodom za zapo$ljavanje.

Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje je krajem 2. mjeseca 2016. godine, zbog &injenice da da se hitno
moraju rasporediti sredstva Europskog socijalnog fonda (ESF) poslao dopise svim jedinicama
lokalne samouprave te Caritasu i druftvima Crvenog kriza prema kojima se omoguéava
zapoSljavanje veceg broja Zena koje zadovoljavaju kriterije HZZ-a (najmanje 30 dana prijave na
HZZ-u te najviSe zavriena srednja stru¢na sprema) na programu Pomo¢ u kuéi starijim, nemoénim i
bolesnim osobama. Dana je moguénost da se na podrucju pojedine jedinice lokalne samouprave
dogovori tko ée od pojedinih pravnih subjekata koji mogu provoditi program isti i provoditi.
Dogovorom sa svim jedinicama lokalne samouprave GDCK Ludbreg je preuzeo obavljanje ovog
programa na podrucju grada Ludbrega te op¢ina Martijanec i Veliki Bukovec. Opéina Mali Bukovec




odludila je u ovaj program uéi samostalno, dok opé¢ina Sveti Durd nije usla ni po kojoj osnovi u ovaj
program. Na ovom ESF programu pod nazivom "ZaZeli" ukupno je zaposleno 12 osoba. Zbog
nemoguénosti daljnjeg financiranja od strane programa socijalnog poduzetni$tva VaraZdinske
Zupanije, s danom 30.4. bilo je potrebno raskinuti radni odnos s djelatnicom Vesnom Vugrinec koja
je kao gerontodomacica na podru&ju opéine Sveti Purd obavljala poslove iz programa Pomoéi u kuéi
starijim, nemo¢nim i bolesnim osobama od 1.8.2013. godine.

Takoder, dopisom od strane HZZ omoguéeno je da se program "Zazeli" produlji na jo§ dva mjeseca,
a od prvobitno zaposlenih 12 osoba na ovom programu ugovori su na jo§ 2 mjeseca produljeni za 11
gerontodomacica.

Takoder, sa 1.1.2016. godine u naSem drustvu zaposlen je kuéni majstor kojeg financiraju sve
jedinice lokalne samouprave ludbredke regije i koji na podrugju cijele ludbreike regije obavlja
poslove programa Pomoc¢ u kuéi starijim, nemoénim i bolesnim osobama.

GRAD LUDBREG

Od 7.12.2015. do 6.06.2016. Bila je zaposlena jedna gerontodomadica na programu Javnih radova
dugotrajno nezaposlenih osoba Hrvaskog zavoda za zaposljavanje, a od 1.4. do 30.11 zaposieno je 6
gerontodomacica preko ESF projekta javnih radova HZZ-a, takoder Pomo¢ u kui starijim,
nemo¢nim i bolesnim osobama.

OPCINA SVETI DPURD

Na podrucju opéine Sveti Durd bila je zaposlena jedna gerontodomacica koja je sa 30.4. dobila otkaz
ugovora o radu zbog nemogucnosti financiranja programa preko Programa socijalnog poduzetnitstva
Varazdinske Zupanije. Skrb za korisnike s podru¢ja opcine Sveti Purd od tog datuma vrie
gerontodomacica u stalnom radnom odnosu Jasmina Strugki Preskoéil te kuéni majstor Tomislav
Havai¢.

OPCINA MARTIJANEC

Od 1.4. do 30.9. 2016. na podru¢ju op¢ine Martijanec zaposleno je 5 gerontodomaéica preko ESF
projekta javnih radova HZZ-a Pomo¢ u kuéi starijim, nemoénim i bolesnim osobama, a od 1.10 do
30.11. 4 gerontodomadice

OPCINA MALI BUKOVEC

U izvjeStajnom razdoblju nije bilo zaposlenih djelatnika preko programa Javnih radova, a
gerontodomadicama s podru¢ja opéine Mali Bukovec je prema potrebi pomo¢ pruzao kuéni majstor.

OPCINA VELIKI BUKOVEC

Na podru¢ju opcine Veliki Bukovec bila je zaposlena jedna gerontodomacica u trajanju od
7.12.2015. do 6.6.2016. godine preko programa HZZ-a pomo¢ za dugotrajno nezaposlene Zenske
osobe, a u periodu od 1.4. do 30.11. zaposlena je jedna gerontodomaéica preko ESF projekta javnih
radova HZZ-a Pomo¢ u kuéi starijim, nemoénim i bolesnim osobama.




Program Pomo¢ u kuéi starijim, nemoénim i bolesnim osobama odvijao se preko programa Javnih
radova kako slijedi:

Rad na podrudju grada Ludbrega i okolice Rad na podruéju opéine Sv. Durd i okolice
Broj djelatnica Vremensko razdoblje Broj djelatnica Vremensko razdoblje
odvijanja programa odvijanja programa
1 djelatnica 7.12.2015-06.06.2016. 1 djelatnica 1.1.-30.04.2016
6 djelatnica 01.04.-30.11.2016.
Rad na podrucju opcéine Veliki Bukovee Rad na podrucju opcine Martijanec i okolice
Broj djelatnica Vremensko razdoblje Broj djelatnica Vremensko razdoblje
odvijanja programa odvijanja programa
1 djelatnica 7.12.2015-06.06.2016. 5 djelatnica 01.04-30.09.2016
1 djelatnica 01.04.-30.11.2016. 4 djelatnice 01.10.-30.11.2016

Zbog ¢injenice da su kuéni majstor i gerontodomacica Vugrinec Vesna trebali djelovati kao mobilni
tim, a zbog nemogu¢nosti daljnjeg financiranja Vesne Vugrinec, u Mobilni tim uz ku¢nog majstora
ulaze gerontodomacice s pojedinog podrucja jedinice lokalne samouprave na kojem obavljaju
djelatnosti iz programa Pomoc¢i u kuéi starijim, bolesnim i nemo¢nim osobama.

7. DOBROVOLJNO DARIVANJE KRVI

Tijekom izvjestajnog razdoblja GDCK Ludbreg je radio na programima akcija dobrovoljnog
darivanja krvi. Planove smo dogovarali sa Odjelom za transfuziju Opée bolnice u Varazdinu i na
sastanku odrzanom u Drudtvu Crvenog kri%a Zupanije Varazdinske. Na osnovu toga sva druitva s
podrudja VaraZdinske i Medimurske Zupanije dobila su razraden plan darivanja krvi §to proizlazi iz
zakonskih obveza. PoSto je tijekom izvjeStajnog razdoblja doslo do znatnog smanjenja broja akcija
od strane varazdinske transfuzije, u dogovoru s dr. Gordanom Jaklin ravnatelj drustva kontakitrao je
Hrvatski Zavod za transfuzijsku medicinu iz Zagreba te je postignut dogovor da HZTM preuzme
akcije koje VaraZdin nije mogao odraditi. U konacnici j€ to rezultiralo porastom broja prikupljenih
doza tako da je u izvjeStajnom razdoblju prikupljena 1371 doza krvi (1323 doze u istom razdoblju
prosle godine). Suradnja sa HZTM-om nastaviti ¢e se i dalje tako da ¢emo modéi realizirati sve
predvidene akcije DDK, a vjerojatno ¢e se neke akcije odraditi i mimo postojeéeg plana posto
potrebe za krvi HZTM ima doslovno svakodnevno.

U svakom slu¢aju, naSu daljnju suradnju s varaZdinskom transfuzijom nastavljamo i dalje jer i dalje
veliki broj nafih davatelja krv daruje direktno u varaZdinskoj transfuziji, a na takav nadin u
izvjeStajnom razdoblju prikupljeno je 476 doza krvi §to je u prosjeku 40 doza krvi mjeseéno.

Sto se ti¢e evidencije DDK, naSe drustvo i dalje evidenciju vodi preko kartica i kompjuterskih
tablica. Posto aplikacija za DDK koju je dao izraditi Hrvatski Crveni kriZ i dalje ne funkcionira
ispravno, nade drustvo iskljudivo se oslanja na vlastite podatke i kartice.

U planu za ovu godinu je uvodenje sustava za vodenje DDK "Eva", a ukupne tro§kove uvodenja tog
sustava snositi ¢e Hrvatski Crveni kriz.




8. PROVODENJE NASTAVNOG PROGRAMA PRVE POMOCI ZA VOZACE 1
GRADANE, TE DJELATNIKE PODUZECA ZA ZASTITU NA RADU

Tijekom izvjestajnog razdoblja GDCK Ludbreg je provodio nastavni program «PruZanje prve
pomoéi osobama ozlijedenim u prometnim nezgodamay za auto-Skole «IOVIA» i «ZEBRA» koje
djeluju na podruéju ludbreske regije.

U 25 organiziranih tefajeva ovaj nastavni program zavriilo je 283 kandidata. U istom razdoblju
prosle godine te¢aju je pristupilo 256 kandidata. Prosjek kandidata po te€aju iznosi 11. Tedajeve u
naSem drustvu trenutno provode dva mlada lije¢nika, dr. Tea Haramija Poljak i dr. Ivan Poljak
kojima je nase drustvo platilo edukaciju za predavaca u Hrvatskom Crvenom kriZzu.

9. PROGRAM HRVATSKOG CRVENOG KRIZA "DJELOVANJE U KATASTROFAMA"

Planom i programom djelovanja Hrvatskog Crvenog kriza dana je zadaca svim dru$tvima da u
svojim sredinama pokusaju §to je bolje moguce pripremiti ljude i1 materijalna sredstva za ucinkovitu
intervenciju u sludaju katastrofa ili nesreéa s velikim brojem Zrtava i ugrozZenih osoba. Gradski
interventni tim osnovan je 2011. godine, u meduvremenu je doslo do odredenih izmjena u samom
timu, no do sada nije bila obavljena edukacija interventnog tima osim tecaja prve pomo¢i kojeg je
2011. godine obavio dr. Zeljko Salig.

U meduvremenu je stupio na snagu novi Zakon o civilnoj zastiti koji ispocetka definira uloge i
zadade svih ¢imbenika koji sudjeluju u samoj civilnoj zastiti. Prema novom zakonu jedinica lokalne
samouprave nadleZna je za djelovanje vatrogasaca i Hrvatske gorske sluZzbe spaSavanja, dok je za
djelovanje Crvenog kriza nadlezan sam Hrvatski Crveni kriZ koji donosi Operativni plan zastite i
spaSavanja na nivou cijele Hrvatske, a drustva Crvenog kriZa onda implementiraju svoju djelatnost u
sam generalni plan. Posto je od strane Hrvatskog Crvenog kriza sam Operativni plan jo§ u fazi
izrade, naSe druStvo jo§ nije dostavilo isti jedinicama lokalne samouprave na ¢ijem podruéju
djelujemo veé smo samo imenovali, za jedinice lokalne samouprave koje su to od nas traZile, osobe
koje ée od strane GDCK Ludbreg biti ¢lanovi stoZera i zapovjedni§tva civilne zatite odredene
jedinice lokalne samouprave.

U skladu s time, nadamo se da ¢emo onda prema samom Operativinom planu dobiti i cjelovit plan
edukacije Interventnih timova tako da sa postoje¢im timom, u koji su u meduvremenu usli i
punoljetni ¢lanovi Kluba mladih GDCK Ludbreg mo¢i i odraditi samu edukaciju.

10. SLUZBA TRAZENJA

Rad i poslovi Sluzbe traZenja u nafem drustvu zauzimaju posebno mjesto s obzirom da se radi o
poslovima javnog ovlastenja, a znaCaj SluZzbe traZenja je tim veéi §to se u provodenju ovih poslova u
svrhu objedinjavanja relevantnih podataka i ¢injenica suraduje s nizom subjekata i institucija.

NaSe drustvo tijekom izvjestajnog razdoblja nije imalo novih upita za traZenje. Zbog specifiénosti
rada SluZbe traZenja neophodna je stalna edukacija stru¢nih djelatnika koju provodi Medunarodni
Crveni kriz u suradnji sa Hrvatskim Crvenim krizem. Prema izmjenama od strane Medunarodnog
Crvenog kriza, Sluzba traZenja postaje sluzba "Obnavljanja obiteljskih veza". Tijekom ovog
izvjestajnog razdoblja nije bila odrZana edukacija iz ovog podrudja.




11. RAD S MLADEZI CRVENOG KRIZA

Ovom programu u izvjeStajnom razdoblju naSe je druStvo posveéivalo posebnu paznju. Kako je
poznato u svim osnovnim Skolama rad s mladeZi je dobro organiziran iz ¢ega je vidljivo da se
mladeZ ukljutuje u sve aktivnosti koje naSe drustvo provodi na podrucju svojeg djelovanja kao §to je
ubiranje ¢lanarine, akcija ,,Solidarnost na djelu® i ostalo.

Ove godine natjecanje iz prve pomo¢i mladih Hrvatskog Crvenog kriza odrzalo se 12.3.2016 u
Osnovnoj $koli Sveti Purd gdje su nastupile ekipe podmlatka Crvenog kriza osnovne gkole Sveti
Durd, osnovne 3kole Veliki Bukovec, osnovne $kole Martijanec, osnovne $kole Ludbreg te dvije
ekipe mladeZi Srednje Skole Ludbreg.. I ove godine svi materijali za natjecanje nisu dosli postom ve¢
e-mailom tako da su djelatnici druStva sve potrebne materijale koji su dosli na e-mail iskopirali,
umnoZili i rasporedili. Ove godine materijali za natjecanje dosli su u elektroni®koj posti jo3 u
ponedjeljak, 7.3. tako da je bilo dosta vremena da se svi materijali rasporede i sloZe.

Na 13. gradskom natjecanju u pruZanju prve pomodi regije Ludbreg pobijedila je ekipa podmlatka
osnovne 3kole Sveti Durd te 2. ekipa Srednje $kole Ludbreg. Ove ekipe predstavljale su ludbresku
regiju na MeduZupanijskom natjecanju u pruZanju prve pomo¢i mladih Crvenog kriza koje se ove
godine odrzalo u Srednjoj Skoli Pregrada 16.4.2016. Zbog same solidarnosti prema natjecateljima,
javno su objavljeni podaci samo za prva tri mjesta u obje kategorije, dok su sve ostale ekipe bile
proglasene kao 4. mjesto.

Klub mladih GDCK Ludbreg tijekom izvjestajnog razdoblja takoder je bio vrlo aktivan. Clanovi
Kluba mladih sudjelovali su u organizaciji Gradskog natjecanja iz prve pomo¢i mlade¥i Crvenog
kriza,a od ostalih aktivnosti Kluba mladih posebno treba istaknuti i pomoé prilikom organizacije
tradicionalne utrke povodom dana Grada Ludbrega, sudjelovanja u organizaciji i osiguranju
ludbreske biciklijade te mjerenja krvnog tlaka i Sec¢era povodom Dana opéine Sveti Durd.

Svojim aktivnostima Klub mladih sve je viSe vaZan &imbenik naSeg rada, pogotvo po pitanju
volonterstva te je nade djelovanje u javnosti sve viSe prepoznatljivo i preko nadeg vrijednog Kluba
mladih GDCK Ludbreg.

Na Zzalost, zbog financijske situacije ove godine nismo slali nafe mlade ¢lanove u Ljetnu gkolu
mladih Crvenog kriZa u Orahovicu. Naime, samo vodenje odmaraliita Merkur u Orahovici gdje se
ova ljetna Skola organizira Drustvo Crvenog kriza Osjetko baranjske Zupanije prepustilo je
poduzecu za turizam koje je DCK OBZ osnovalo tako da su znatno porasli trogkovi same lietne 3kole
(s dosada3njih 1.800 kn po osobi na 2.400 kn po osobi).

Kao i svih dosadasnjih godina, Klub mladih GDCK Ludbreg uklju¢uje se u sve aktivnosti koje se
provode na podrucju grada Ludbrega (Utrka za dan Grada, Biciklijada i drugo), a posebno valja
istaknuti skrb za hodocasnike na ludbreskom Svetistu povodom Dana ludbreske Svete Nedjelje kada
nadi volonteri, inate medicinski djelatnici, u suradnji s Hitnom medicinskom pomoéi Ludbreg
aktivno sudjeluju u medicinskom zbrinjavanju hodogasnika koji zatraZe medicinsku pomoé, kao i u
podjeli napitaka hodogasnicima.

12. OSTALE AKTIVNOSTI TIJEKOM IZVJESTAJNOG RAZDOBLJA
Sijecanj 2016.

Pripreme i odrZzavanje DDK u Svetom Petru (5.1.) i Svetom Purdu (12.1.)




Prisustvovanje godidnjim skupstinama Mjesnih druitava Crvenog kriza u KriZovljanu 16.1. (Robert
Kranj¢ec), Poljancu 16.1. (Mirjana GloZini¢), Sudovéini 23.1. (Mirjana GloZini¢), Dubovici 30.1.
(Ruzica Antoli¢), Vrbanovcu 30.1. (Jasmina Struski Preskocil), HrZenici 30.1. (Josip BlaZotinec) i
Slanju 30.1. (Robert Kranjéec).

Tijekom sijetnja ove godine nije bio odrZan niti jedan sastanak na kojem bi trebali prisustvovati
djelatnici ili ¢lanovi Odbora naSeg druStva, nije bio odrZan niti kolegij ravnatelja drustava Crvenog
kriZa iz Varazdinske Zupanije, a nije bilo ni sjednice Socijalnog vijeéa.

Tijekom ovog mijeseca djelatnici drutva ispunili su sve zakonske obaveze koje se ti¢u dostave
obrazaca i dokumenata nadleZnim tijelima lokalne i podru¢ne samouprave te drzavne uprave, kao i
Hrvatskom Crvenom kriZu.

Veljaca 2016.
Pripreme i odrzavanje DDK u Malom Bukovcu (2.2.) i Velikom Bukovcu (16.2.)

Prisustvovanje godi¥njim skup$tinama Mjesnih Drustava Crvenog kriza u Ciékovini 6.2. (Jasmina
Struski Preskocil), Rivalnom 6.2. (Igor Franoli¢), Hrastovljanu 13.2., Kapeli 13.2., Madarasevcu
13.2. (Sanela Pustek), Slokovcu 13.2. (Mirjana GloZinié), Hrastovskom 13.2. (Robert Kranjéec),
Velikom Bukoveu 20.2. (Terezija Salamon), Strugi 20.2. (Mirjana GloZini¢), Karloveu 27.2. (Josip
BlaZotinec) i Selniku 27.2. (Igor Franoli¢)

Dana 8.2. odrZan je kolegij ravnatelja u VaraZdinu na kojem su podneseni izvjestaji o radu drustava
Crvenog kriza s podrutja Varazdinske Zupanije, dogovoreni su termini odlazaka volontera u
izbjegli¢ki centar u Slavonskom Brodu, dogovor oko te¢aja za $minkere za natjecanje iz prve pomoéi
te dogovor oko odlaska ravnatelja druStava Crvenog kriZa iz naSe Zupanije na sastanak svih
ravnatelja drustava Crvenog kriZa iz Hrvatske koji ¢e se odrzati 25. i 26. 2. u Slavonskom Brodu.

Dana 17.2. odrZana je Sjednica Povjerenstva za Rome VaraZdinske Zupanije kojoj je prisustvovao i
ravnatelj GDCK Ludbreg. Na sjednici je prihvateno izvjeife povjerenstva o aktivnostima s
Romskom nacionalnom manjinom u protekloj 2015. godini te je donesen i akcuskl plan za 2016.
godmu a oba dokumenta se 3alju na potvrdu Zupanijskoj Skupstini. Sto se samog izvjesca tice, u
njemu je obuhvaceni rad naSeg druitva s Romima s podrudja opéine Sveti Purd koji su u protekloj
godini primili zna¢ajnu humanitarnu pomoé od Crvenog kriZa u vidu rabljene odjeée i obuée, hrane
za dojencad te higijenskih potrepstina.

Dana 19.2. odrZana je prva ovogodi¥nja sjednica Vijeca za komunalnu prevenciju grada Ludbrega
¢iji je ¢lan i ravnatelj naseg drudtva. Na sjednici Vijeca izvje$taj o stanju po pitanju ovih aktivnosti
podnio je naéelnik Policijske postaje Ludbreg Vlado Pirc, a na samoj sjednici dogovorene su daljnje

smjernice rada po pitanju komunalne prevencije svih sluzbi na podruéju grada Ludbrega.

Dana 25. i 26. 2. odrZan je godisnji sastanak ravnatelja druStava Hrvatskog Crvenog kriza u
Slavonskom Brodu. Prvog dana sastanka ravnatelji su obiSli zimski izbjegli¢ki kamp te su se
upoznali sa nainom i metodama rada sa migrantima i izbjeglicama u samom kampu. Tom prilikom
ravnatelji su i obavijeSteni da Hrvatski Crveni kriZ prestaje sa aktivnostima slanja volonterskih
interventnih timova drustava Crvenog kriZa u Slavonski Brod u turnusima od tjedan dana zbog dvije
bitne stvari. Prvo, poSto su, uz volontere Crvenog kriza u kampu svakodnevno prisutni i djelatnici
koji su na poslovima zbrinjavanja izbjeglica i migranata zaposleni uw GDCK Slavonski Brod preko
Javnih radova, u protekla 4 mjeseca ti su ljudi od Crvenog kriza naudili kako pristupiti i raditi sa
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ljudima koji ulaze u Hrvatsku. Drugo, najve¢i problem je bio no¢ni rad posto sam noéni rad nije bio
pokriven Javnim radovima pa su ljudi zaposleni preko Javnih radova radili po danu, dok su volonteri
Crvenog kriZa pokrivali noéne smjene. Omoguéavanjem djelatnika zaposlenim preko Javnih radova
za rad u noénoj smjeni tako viSe nema potrebe za nasim volonterima. Hrvatski Crveni kriZ naravno i
dalje ostaje prisutan u samom kampu, s time da ¢e Crveni kriZ biti i dalje zaduZen za koordinaciju
zaposlenika javnih radova te podjelu hrane i ostalih potrepstina dok ¢e Sluzba traZenja i spajanja
obitelji ostati isklju¢ivo pod ingerencijom profesionalnih djelatnika Crvenog kriza.

Drugog dana sastanka Izvrs$ni predsjednik HCK izvijestio je nazoéne ravnatelje o buduéim
aktivnostima Hrvatskog Crvenog kriZza kao i aktualnim temama koje se ti¢u djelatnosti Crvenog
kriZa.

Ozujak 2016.

Tijekom izvjeStajnog mjeseca prema planu i programu dobrovoljnog davanja krvi nije bila odrZana
niti jedna akcija dobrovoljnog davanja krvi.

Prisusutvovanje godi$njim skup$tinama mjesnih drustava u Ludbregu 12.3. (Igor Franoli¢ i Robert
Kranjéec)

Dana 1.3. odrZan je sastanak u prostorijama grada Ludbrega na temu zaposljavanja preko Javnih
radova. Naime, HZZ je dobio sredstva iz ESF-a (Europski socijalni fond) za program Pomoéi u kudi
starijim i nemo¢nim osobama. PoSto je u samom programu bila dana moguénost da se na natjedaj
jave, uz drustva Crvenog kriZa i Caritasa, i jedinice lokalne samouprave, u dogovoru sa ¢elnistvom
grada Ludbrega kao nositelj programa javilo se naSe drustvo. Isto tako, u dogovoru sa &elni$tvima
op¢ina Martijanec i Veliki Bukovec takoder je postignut sporazum da nositelj programa Pomodi u
kuci bude nase drustvo, dok je op¢ina Mali Bukovec u ovaj program usla samostalno.

Dana 12.3. odrZano je Gradsko natjecanje mladih Crvenog kriZa u pruzanju prve pomoci koje se
odrZalo u Osnovnoj Skoli Sveti Durd. Potpun izvjestaj s natjecanja opisan je u poglavlju o radu s
mladima. Zbog ponovo izmjijenjenih odredenih pravila u samoj pripremi natjecanja, tijekom tjedna
prije samog natjecanja djelatnici GDCK Ludbreg su pripremali sve materijale za samo natjecanje
kako bi kompletna priprema bila uspjesna.

Prema ve¢ spomenutom natjecaju za program Pomoéi u kuéi starijim, nemoénim i bolesnim osobama
dana 17.3. Hrvatski zavod za zapoSljavanje raspisao je natjecaj prema kojem nase drudtvo zaposljava
gerontodomacice. Shodno prethodnom dogovoru s jedinicama lokalne samouprave ludbreske regije,
nade drustvo je dobilo moguénost zaposljavanja 12 osoba, i to 6 za podrucje grada Ludbrega, 5 za
podrucje opéine Martijanec te 1 za podru¢je op¢ine Veliki Bukovec. Natje€aj je trajao do 23. 3. te je
sa tim datumom odabrano 12 gerontodomacdica za koje je nase drustvo podnijelo zahtijev HZZ-u za
zaposljavanje.

Dana 19.3. odrZana je sve€ana sjednica Gradskog vijeca grada Ludbrega povodom dana Grada kojoj
je nazo€io i ravnatelj drustva. Medu ostalim laureatima, Zahvalnicu grada Ludbrega dobila je Marija
Kokanovi¢, dobrovoljna davateljica krvi te aktivistica i volonterka naSeg drustva koja je do sada
darivala krv vise od 75 puta.

Dana 20.3. odrzana je tradicionalna utrka Grada Ludbrega u koju se svaki puta ukljutuje i naSe

drudtvo. Clanovi Kluba mladih GDCK Ludbreg i ove su godine na 3 punkta na trasi utrke
natjecateljima dijelili vodu, pecivo i sokove.
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Dana 22.3. odrzana je 16. sjednica Socijalnog vijeCa grada Ludbrega. Na samoj sjednici bilo je
razmatrano ukupno 13 zahtjeva za raznim oblicima pomoéi, a pozitivno je rijedeno 7 zahtijeva.

Dana 30.3. od HZZ-a stiglo je pozitivno rjeSenje za zapo§ljavanje svih 12 gerontodomaéica te se
odmah po primitku pozitivnog rjesenja pristupilo obavjestavanju, prijavljivanju i evidentiranju svih
gerontodomacica.

Travanj 2016.
Pripreme i odrZavanje DDK u Martijancu (19.4.) i Ludbregu (26.4.)

Prisustvovanje godi$njim skup3tinama u Svetom Drurdu 9.4. (Mirjana GloZini¢), Lunkoveu 9.4. i
Cukovcu 16.4. (Mirjana GloZini¢)

Dana 1.4. na posao je doslo svih 12 novih gerontodomacica te je su prvi dan proveli u prostorijama
GDCK Ludbreg gdje su bile upoznate sa djelatnostima i poslovima koje ée obavljati, te je dogovoren
i raspored terena za svaku gerontodomadicu.

Dana 4.4. odrzana je sredisnja Sve¢anost povodom Svjetskog dana Roma za podrudje Varazdniske
Zupanije. Ovoj svetanosti pristustvovao je i ravnatelj naSeg drudtva Robert Kranjéec kao ¢lan
Povjerenstva za Rome Varazdinske Zupanije.

Dana 5.4. odrZan je kolegij ravnatelja drustava Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije. Na samom
sastanku bilo je rije¢i o aktivnostima koje ¢e drustva Crvenog kriza provoditi u narednom razdoblju-
dogovor za odlazak na meduZupanijsko natjecanje mladih Crvenog kriZa u Pregradu, dogovor oko
obiljezavanja Svjetskog dana zdravlja te dogovor oko aktivnosti vezanih za Tjedan Crvenog kriza
(9.-15.5))

Istog je dana u prostorijama Drustva Crvenog kriZa VaraZdinske Zupanije odr¥ano predavanje za
nove gerontodomacice. Samo predavanje odrZale su psihologinja te voditeljica programa Pomoéi u
kuéi DCK VZ, te su se na ovom predavanju nove gerontodomacdice upoznale sa svim aspektima rada
koje ¢e obavljati sljede¢ih 6 mjeseci.

Dana 7.4. povodom Svjetskog dana zdravlja odrZano je primanje u prostorijama grada Ludbrega
udruge i ustanove s podru¢ja grada Ludbrega, a &ija je djelatnost vezana za zastitu zdravlja. Primanju
je nazo€io i ravnatelj naSeg drustva. U kradem razgovoru s vodstvom grada Ludbrega bile su
istaknute djelatnosti koje pojedine ustanove i udruge provode na podrudju zastite zdravlja, a
gradonagelnik je zahvalio svima na dosadadnjem radu te obecao i daljnju potporu grada Ludbrega
svim ustanovama i udrugama koje se bave izmedu ostalog, i zastitom zdravlja.

Dana 16.4. u Pregradi je odrzano meduZupanijsko natjecanje mladih Crvenog kriZa u pruZanju prve
pomoc¢i. Gradsko druStvo Crvenog kriza Ludbreg bilo je zastupljeno u kategoriji podmlatka
(Osnovna 8kola Sveti Durd) i mladeZi (Srednja $kola Ludbreg). Od ostalih &lanova naseg drustva
natjecanju su, uz ravnatelja, nazo€ili i Josip BlaZotinec, potpredsiednik GDCK Ludbreg i
potpredsjednik DCK Varazdinske Zupanije te &lanica kluba mladih GDCK Ludbreg kao &lanica
Sminkerske grupe. OpSirniji izvjestaj o samom natjecanju dan je u todki Rad s mladima GDCK
Ludbreg.
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Dana 22. i 23. travnja povodom obiljezavanja Dana opéine Sveti Purd odrZano je mjerenje tlaka i
Secera mjestanima i gostima op¢ine Sveti Durd. U dva dana mjerenju tlaka i Secera pristupilo je 45
mjestana i gostiju opcine Sveti Purd.

Dana 25.4. u Zagrebu je odrZana prezentacija i kraca edukacija programa za vodenje i organiziranje
akcija DDK "Eva". Program je napravila programska ku¢a NET Informatika iz Ljubljane, a progam
je uspje$no implementiran u rad svih drustava Crvenog kriza u Sloveniji. Intencija Hrvatskog
Crvenog kriZa je da se ovaj program po€inje koristiti i u Hrvatskoj kako bi sva dru$tva imala
jedinstveni program te bi na taj nadin i samo pracenje davanja krvi u Hrvatskoj bilo jednostavnije.
Aplikacija DDK koja postoji u Hrvatskoj ne zadovoljava osnovne potrebe same organizacije i
prancenja DDK ve¢ samo sluZi za uvid u podatke s kojima raspolaze HZTM. Ovoj prezentaciji
nazo¢io je i ravnatelj naSeg druitva, a sam program EVA biti ¢e, pod uvjetom da se drustva njima i
koriste, za sva drustva u Hrvatskoj besplatan.

Svibanj 2016.

Tijekom izvjes$tajnog mjeseca nije bila odrZana ni jedna akcija dobrovoljnog davanja krvi unatod
¢injenici da su se prema planu kojeg je naSem druStvu odobrio Odjel za transfuziju Opée bolnice
VaraZzdin na naSem podru¢ju tijekom svibnja morale odrZati 2 akcije DDK.

Dana 4.5. povodom Dana op¢ine Mali Bukovec ravnatelj drustva prisustvovao je sve¢anoj sjednici
Opéinskog vije¢a. Na svecanoj sjednici podijeljena su priznanja zasluZznim mjestanima opéine medu
kojima je bila i Varvir Ana, dugogodisnja predsjednica Mjesnog drudtva Crvenog kriza Novo Selo
koja je na inicijativu naSeg druStva dobila priznanje op¢ine Mali Bukovec za dugogodisnji rad na
aktivnostima i promoviranju Crvenog kriZa.

Istog dana, tijekom radnog vremena djelatnica DraZenka Balija doZivjela je prometnu nesrecu u kojoj
je zadobila teZe tjelesne povrede. Zbog ¢injenice da je nesreéa nastala tijekom radnog vremena,
djelatnici naSeg drustva trebali su prikupiti i ispuniti veliku koli¢inu razne dokumentacije koju je bilo
potrebno predati HZZO-u podto komisija HZZO-a treba utvrditi sve okolnosti nesreée i
okarakterizirati da li se nastala ozljeda moZe ili ne moZe smatrati povredom na radu. U sklopu ovih
aktivnosti ravnatelj drustva je zatrazio policijski zapisnik nastale nezgode, uzeo izjavu ozlijedene
djelatnice te popunio i predao u HZZO svu potrebnu dokumentaciju vezanu za ovaj slu¢aj.

Povodom Tjedna Crvenog kriZa (8.-15.05.) na glavnom gradskom trgu u Ludbregu bile su izvje$ene
zastava Hrvatskog Crvenog kriZa, a ravnatelj je gostovao i na Radio Ludbregu u emisiji Aktualne
teme gdje je istaknuo sve djelatnosti koje obavlja nase drustvo.

Takoder je i obavljen sastanak sa celni$tvom opéine Martijanec gdje je preko Javnih radova
zaposleno 5 gerontodomacica. Naime, zbog poveéanih, a neplaniranih tro$kova koje nase drustvo
ima zbog ovog programa, kao i broja djelatnica, sa ¢elniStvom Opcine dogovoreno je povecanje
financijskih sredstava za tro$kove ovog programa. Ravnatelj drustva je predao zahtjev za dodatnim
sredstvima u iznosu od 1.500,00 kuna, a dogovoreno da ¢e se ovaj iznos uplatiti jednokratno nakon
rebalansa financijskog plana op¢ine Martijanec koji bi se trebao realizirati tijekom 6. mjeseca.

Tijekom 5. mjeseca u gradu Ludbregu zapodeo je projekt "Zivimo zajedno- starimo kvalitetno” kao

nastavak proslogodi$njeg projekta "MedGen Borza". U ovaj projekt ukljudilo se i nase drustvo na
nadin da nasa gerontodomacica Jasmina Struski- Presko¢il uz volontere naseg drustva svake srijede u
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prostorijama Drusva umirovljenika Ludbreg obavlja mjerenja tlaka i 3ecera. Predvideno trajanje
ovog projekta je 6 mjeseci.

Lipanj 2016.
Pripreme i odrzavanje DDK u Ludbregu (29.06.)

Kao i prosle, i ove godine GDCK Ludbreg dobio je poziv od Gradskog vijeéa grada Ludbrega da na
sjednici Gradskog vije¢a prezentira izvjestaj o radu, kao i financijski izvjestaj rada naseg drustva za
20135. godinu. Ova sjednica bila je odrZana dana 17.6. 2016. godine. Ravnatelj dru$tva uredno se
odazvao pozivu te Gradskom vije¢u grada Ludbrega prezentirao traZeno izvje§ée. Na samo izvjesée
nije bilo nikakvih primjedbi niti je bilo tko od vije¢nika traZio nekakvo poja3njenje, te je ove godine
Izvjestaj o radu GDCK Ludbreg kao i financijsko izvjedée jednoglasno prihvaéeno.

Dana 20.6. u prostorijama grada Ludbrega odrZana je sjednica Savjeta umirovljenika grada Ludbrega
na koju je bio pozvan i ravnatelj drustva kako bi Savjetu prezentirao djelatnost Crvenog kriZa u
segmentu rada sa starijim osobama. NaSe drustvo preko programa Pomo¢ u kuéi pruza usluge
odredenom broju osoba s ludbregkog podruja. Sve osobe koji su nasi korisnici nemaju status
umirovljenika ve¢ su na programu zbog bolesti ili primaju zajam¢enu minimalnu naknadu od CSS-a,
a preko Udruge umlrovljemka nasi djelatnici i volonteri svaki tjedan (srijedom) u prostorljama
Udruge umirovljenika mjere tlak i Seéer (program "Zivimo zajedno- starimo kvalitetno" koji je
zapocCeo u svibnju ove godine). Upravo ove aktivnosti bile su prezentirane Savjetu umirovljenika.
Posto smatramo da se za starije i nemo¢ne osobe s podrudja grada Ludbrega stvarno brinemo veé
dugo vremena i to izuzetno kvalitetno, osobni zalkjudak ravnatelja drustva na ovom Savjetu bio je da
smatramo da sve Sto radimo, radimo u okviru nasih programa, djelatnosti i ovlasti te da u ovom
trenutku nesto viSe nismo u moguénosti, a smatramo da ni nema potrebe, ponuditi Savjetu.

Dana 29.06. na prvu akciju DDK organiziranu od strane HZTM-a stigao je i dr. Zeljko Maglov,
voditelj Banke krvi HZTM-a te je sa njim odrZan sastanak na kojem su dogovorene daljnje aktivnosti
oko suradnje GDCK Ludbreg sa HZTM-om Zagreb te su okvirno dogovoreni moguéi termini akcija
DDK koje bi do kraja godine, zbog nepokrivenosti od strane Transfuzije VaraZdin, mogli odraditi sa
HZTM-om Zagreb.

Srpanj 2016.

Pripreme i odrZavanje DDK u Velikom Bukovcu (23.7.)

Tijekom izvjeStajnog mjeseca nije bilo nikakvih sastanaka na kojima bi trebali prisustvovati
djelatnici Gradskog drustva Crvenog kriZa Ludbreg. Obavljale su se sve redovne aktivnosti naseg
drustva s time da je bilo pojacanih aktivnosti sa Hrvatskim Zavodom za zdravstveno osiguranje oko
saobracajne nesree u kojoj je stradala nala, sada ve¢ bivia djelatnica DraZenka Balija. Nakon
predaje sve traZzene dokumentacije komisija HZZO-a utvrdila je da se djelatnici zbog okolnosti
nastanka saobracajne nesreée ne moZe priznati povreda na radu pa je slijedom toga nase drustvo
napravilo obratun placa i svu ostalu potrebnu dokumentaciju prema naputku HZZO-a.

Kolovoz 2016.

Pripreme i odrZzavanje DDK u Martijancu (2.8.) i Svetom Purdu (9.8.)
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Na poziv ravnateljice Opée bolnice VaraZdin Sanje Zember ravnatelj naeg drustva je 1.8.
sudjelovao na sastanku koji se odrZao u varaZdinskoj bolnici, a na temu pokretanja humanitarne
akcije za prikupljanje financijskih sredstava za kupnju uredaja za magnetsku rezonanciju. Posto sama
bolnica kao ustanova ne moZe provoditi humanitarnu akciju, na samom sastanku je dogovoreno da
nositelj ove humanitarne akcije bude Drudtvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije, a zbog opsega
poslova koje je nuZno obaviti da bi sama akcija bila u skladu sa Zakonom o humanitarnoj pomodi, u
Organizacijski odbor ove humanitarne akcije je, uz rukovodstvo varaZzdinske bolnice te ravnateljicu
DCK VZ Nadu Liber i ravnateljicu GDCK VaraZdin Sandru Mintas imenovan i ravnatelj naleg
drusdtva Robert Kranjcec.

Dana 20.08. djelatnici i volonteri GDCK Ludbreg uz pomo¢ djelatnika poduze¢a Lukom podigli su
fator na svetistu za pomoé¢ hodo¢asnicima koji su dosli u Ludbreg povodom ludbreske Svete
Nedjelje. '

Dana 23.8. na ludbreskom Svetidtu odrZana je misa za bolesne i nemoéne gdje su djelatnici GDCK
Ludbreg i volonteri MDCK Ludbreg uz suradnju ludbre$kog Caritasa nakon mise dijelili obroke
hododasnicima koji su dosli na misu.

Rujan 2016.
Pripreme i odrZzavanje DDK u Ludbregu 27.9.

Dana 3. i 4. rujna djelatnici i volonteri GDCK Ludbreg sudjelovali su u podjeli napitaka i
sanitetskom osiguranju svetih misa na ludbre$kom SvetiStu povodom ludbreske Svete Nedjelje.
Osim samog $atora, ove godine na Sveti$tu bio je postavljen jo$ jedan punkt za podjelu napitaka tako
da je sama podjela napitaka bila brZa i jednostavnija za hodocasnike. Ove godine GDCK Ludbreg je,
uz sokove, osiguralo i preko 1000 botica vode koja je tijekom ova dva dana bila podijeljena
hodo&asnicima. Takoder, medicinski djelatnici, volonteri naeg drustva sudjelovali su u sanitetskom
osiguranju i pomoéi hodogasnicima koji su zatrazili medicinsku pomo¢ tako da smo u ova dva dana
imali i preko 30 medicinskih intervencija koje su uz nase volontere zbrinjavali i djelatnici Hitne
medicinske pomoéi- ispostave Ludbreg. Kao i svake godine ovim aktivnostima na naSem SvetiStu
GDCK Ludbreg obiljezava Svjetski dan prve pomoci.

Dana 10. rujna na8i volonteri i djelatnci raspremili su Sator na SvetiStu ¢ime su zavrSene sve
aktivnosti naseg drustva povodom Dana ludbreske Svete Nedjelje.

Dana 29. tujna odrZan je dobrotovorni koncert u varaZdinskoj Areni za kupnju MR uredaja za
varazdinsku bolnicu &iji je organizator bilo Drustvo Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije, a na
samom koncertu bili su i djelatnici i volonteri GDCK Ludbreg dok je ravnatelj druStva imao
zaduZenja u call centru gdje su se skupljale telefonske donacije za kupnju MR uredaja.

Dana 30. rujna odrzana je sjednica Socijalnog vijea grada Ludbrega. Na samoj sjednici bilo je
razmatrano 15 zahtijeva za raznim vidovima pomo¢i, dok je pozitivno obradeno 9 zahtijeva.

Tijekom 9. mjeseca djelatnici drutva izradili su financijski plan za sljede¢u godinu te su predani
zahtjevi za financiranje jedinicama lokalne samouprave. U planu za sljedecu godinu uvrsten je, uz
dosada$nje programe i projekt kuénog majstora kojeg u potpunosti financiraju jedinice lokalne
samouprave ludbreske regije, a iznos podnesenih zahtjeva iznosi 240.800 kn. Sve jedinice lokalne
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samouprave pristale su i dalje financirati sve programe prema priloZzenim zahtjevima koje nase
drustvo provodi na podruéju ludbreske regije.

Listopad 2016.
Pripreme i odrZzavanje DDK u Malom Bukovcu

Dana 19.10 u Zagrebu je odrZan sastanak na kojem je ravnatelj naSeg druStva potpisao Ugovor za
partnerstvo na projektu FEAD- Ublazavanje siromastva pruZanjem pomo¢i najpotrebitijim osobama
podjelom hrane i osnovne materjalne pomo¢i. Nositelj ovog projekta za srediSnju Hrvatsku je
Hrvatski Crveni kriZ, a na projektu sudjeluje 26 partnera medu kojima i Gradsko drustvo Crvenog
kriza Ludbreg. Na samom sastanku ravnatelji druStava partnera bili su upoznati sa osnovnim
parametrima samog projekta te su bile dane smjernice, kategorije i uvjeti koje je potrebno ispuniti da
bi se osoba slabijeg imovinskog stanja mogla ukljuciti u sam projekt. Samu prezentaciju projekta
odrzala je Anna Maria Radi¢, voditeljica sluzbe HCK za EU fondove i edukaciju.

Dana 25.10. povodom Dana dobrovoljnih darivatelja krvi naSe druStvo odrZalo je tradicionalnu
podjelu zahvalnica i priznanja darivateljima krvi nase regije. Ove godine na svec¢anosti podjeljeno je
sveukupno 18 priznanja, a za 100 i vie darivanja krvi ove godine priznanje su primila dva
dobrovoljna darivatelja krvi.

Dana 28.10. na poziv predsjednice Republike Hrvatske Kolinde Grabar Kitarovi¢ dobrovoljni
darivatelji krvi koji su tijekom 2014. i 2015. darivali krv 75 i viSe puta (Zene) i 100 i vise puta
(muskarci) i8li su na sve€ani prijem u Ured predsjenice na Pantov¢ak gdje im su im bila urucena
priznanja za darivanje krvi. Ove godine na svetanom prijemu kod predsjednice bila su ¢ak Cetiri
dobrovoljna darivatelja krvi iz naseg drustva, Nada Kapusta, Marija Kokanovi¢, Stjepan Markulingié
i Branko Posavec koji su primili zahvalnice i priznanja za svoj humani ¢in. Ove godine je naSem
drustvu pripala i osobita €ast jer se nakon same podjele u ime svih darivatelja krvi kojih je ove
godine na prijemu bilo 342 predsjednici zahvalila upravo naSa dobrovoljna darivateljica krvi Marija
Kokanovic¢. ]

Studeni 2016.

Dana 15.11. odrZana je 19. sjednica Socijalnog vije¢a grada Ludbrega kojoj je nazo&io i ravnatelj
naleg druStva. Na sjednici su se razmatrali pristigli zahtjevi za razne vidove pomoéi socijalno
ugroZenih osoba s podru¢ja grada Ludbrega, a od pristiglih 14 zahtijeva pozitivno je ocjenjeno te je
pomo¢ odobrena za 8 osoba. Najveci broj zahtjeva odnosio se na nabavku drva za ogrijev.

Dana 23.11. odrZan je u Hrvatskom Crvenom krizu u Zagrebu prvi sastanak radne skupine za izradu
nove strategije Hrvatskog Crvenog kriza. Medu osam ravnatelja drustava koji su odabrani u ovu
skupinu u$ao je i ravnatelj naSeg drustva §to za nase drustvo predstavlja znacajno priznanje za nase
rezultate i rad poSto se u samoj radnoj skupini nalaze ravnatelji iz, i teritorijalno i financijski najja¢ih
drustava Crvenog kriZa iz cijele Hrvatske. Nekoliko dana prije samog sastanka ravnatelj drustva
dobio je upitnik od odredenog broja pitanja ¢iji je zajednicki nazivnik bio upravo trenutni poloZaj i
status Crvenog kriza u Hrvatskoj te osobno videnje samog bududeg razvoja, prednosti i nedostaci
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trenutnog ustrojstva i natina rada te svi elementi koje bi bilo potrebno ugraditi u novu strategiju
djelovanja Crvenog kriza. Nakon uvodne rijei izvrinog predsjednika Roberta Markta sudionici su
bili podijeljeni u tri skupine te je svaka skupina dogovorila koju temu ¢e obradivati, dok su na kraju
svi sudionici raspravljali o temama koje su obradivali. Tema koja je obiljeZila ovaj prvi sastanak bio
je status Zupanijskih druStava Crvenog kriza. Posto u Hrvatskoj svega tri Zupanije (Zagrebacka,
Istarska i naSa VaraZdinska) imaju profesionalne ravnatelje i d]elatmke ZDCK, postavlja se pitanje
same svrhe postojanja takvih profesionalnih drustava jer ta drustva svoje proratune uglavnom koriste
za redovnu djelatnost bez nekakvih znacajnijih i dodatnih programa jer praktiCki sve poslove vezane
za djelatnost obavljaju gradska, odnosno op¢inska drustva. U Zupanijama koje nemaju profesionalce
u ZDCK sredstva koja izdvajaju Zupanje za rad Crvenog kriZa transferiraju se drustvima kojima je to
znaCajni ﬁnancqskl dodatak, dok konkretno naSa Zupanija nema neke prevelike koristi od samog
ZDCK (u ov0] godini odrzana su samo 2 kolegija ravnatelja) posto se prakti¢ki sva sredstva trose na
zaposlene u ZDCK, a to je bilo i posebno istaknuto na samom sastanku. Zakljuci sa samog sastanka
biti ¢e prezentirani Glavnom odboru i Skupstini HCK tijekom 2017. godine.

Dana 29.11. u prostorijama grada Ludbrega odriana je prva sjednica Stoiera civilne zastite grada
njihove funkcije 1 uloge u samom stozeru a presjek budueg rada i aktivnosti samog stozera,
zakonskih izmjena te duZnosti i obaveza €lanova stoZera, kako u redovnim, tako i u izvanrednim
prilikama lanovima stoZera prezentirao je Zoran Happ, zamjenik nacelnika Zupanijske uprave za
zaStitu 1 spasavanje.

Prosinac 2016.
Pripreme i odrZzavanje DDK u Martijancu, 22.12.

Dana 7.12. na poziv predsjednika Savjeta umirovljenika grada Ludbrega ravnatelj drustva
prisustvovao je sjednici Savjeta umirovljenika na kojoj je prezentaciju djelovanja druitvenog
poduzeéa odrzao konzorcij drustvenih poduzeéa ACT Cakovec. Sama svrha prezentacqe bila je da se
_ samom SaVJetu prezentira moguénost da se po istom modelu ustanovi i drustveno poduzeée u
Ludbregu ¢ija bi svrha bila izgradnja i vodenje Doma u:rmrovljemka Osim ove prezentacije, na
samoj sjednici date su informacije o zavr§enom projektu "Zivimo zajedno- starimo kvalitetno"
Udruge umirovljenika Ludbreg u kojem je kao partner na projektu sudjelovalo i Gradsko druitvo
Crvenog kriZa Ludbreg i to u zdravstvenim aktivnostima, na mjerenju tlaka i Secera koje je nase
drustvo tijekom izvodenja projekta obavljalo jedan do dva puta mjeseéno.

Dana 20.12. odrZana je 20., posljednja sjednica Socijalnog vije¢a grada Ludbrega za 2016. godinu.
Sama sjednica razmatrala je, uz redovne zahtjeve socijalno ugroZenih osoba s podru&ja grada, i
prijedlog za dodjelu stipendija srednjoSkolcima i redovnim studentima deficitarnih zanimanja s
podrucja grada Ludbrega. Pristiglo je 11 zahtjeva gradana od kojih je pozitivno rijeSeno 7 zahtjeva.
Od zahtjeva za stipendije ukupno je pristiglo 10 zahtjeva za srednjoskolske stipendije od kojih je
odobreno njih 7, dok je za studentske stipendije ukupno pristiglo 11 zahtjeva od kojih je odobreno
njih 10. Takoder je dodijeljeno i 5 srednjo3kolskih stipendija za udenike slabijeg imovinskog stanja.

Dana 21.12. ravnatelj drustva prisustvovao je u Zagrebu na sastanku vezanom za program
dobrovoljnog darivanja krvi "Eva" na kojem su uz predstavnike Crvenog kriZa bili i predstavnici
tvrtke NET Informatika iz Ljubljane koji su dobavlja¢i programa. Prije samog sastanka ravnatelj
naleg druStva obavio je i dodatna testiranja samog programa te potvrdio da program u potpunosti
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zadovoljava sve zahtijeve za organiziranje i evidentiranje akcije dobrovoljnog davanja krvi te da se
primopredajni ugovor sa NET Informatikom moZe potpisati.

Dana 27.12. odrzana je izborna SkupStina Gradskog drustva Crvenog kriZa Ludbreg. Na samoj
skupstini usvojeni su dokumenti potrebni za knjigovodstveno zavriavanje poslovne godine te sva
izvjeS¢a, a u drugom dijelu same skupitine najprije su razrijeSeni stari Slanovi skupstine te
imenovani novi. Prema Statutu Gradskog drustva Crvenog kriza Ludbreg novi saziv skupstine broji
23 Clana od Cega je 11 ¢lanova koji su bili i u prethodnom sazivu te 12 novih (umjesto dosadasnjih
25) te se imenovanjem novih ¢lanova skupsStine moglo pristupiti biranju novog vodstva GDCK
Ludbreg. Tako je za predsjednika Gradskog drustva Crvenog kriza Ludbreg ponovo izabran mr.sc.
Igor Franoli¢, za predsjednicu Nadzornog odbora gospoda RuZica Antolié, &lanovi Odbora GDCK
Ludbreg, uz predsjednika Igora Franoli¢a Kristina Stanko i Josip BlaZotinec kao potpredsjednici te
Zlatica Kovadek, BlaZenka Lovrek, Sonja Huzjak i Sanja Jantolek kao ¢lanovi, dok su u Nadzorni
odbor izabrani, uz RuZicu Antoli¢ i Dubravka Stru¢i¢ i Ljerka Henec. Na Skupstini su takoder
izabrani i predstavnici u radna tijela Skupstine.

13. FINANCIRANJE

Financiranje naSega drudtva u cijelom izvjeStajnom razdoblju karakterizirano je financijskim
pokazateljima djelatnosti naSega drustva u realizaciji prihoda i rashoda utvrdenih financijskim
planom.
Financiranje naSega drustva ostvaruje se iz slijede¢ih prihoda:

- prihodi iz prora¢una grada i opéina

- prihodi iz djelatnosti

- dobrovoljno darivanje krvi’

- prihodi od ¢lanarina

- prihodi od kamata

- ostali prihodi

- te€ajevi prve pomoéi za vozade

- dobrovoljni prilozi gradana

14. REZIME I ZAKLJUCAK
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Gradsko drustvo Crvenog kriza Ludbreg u izvjeStajnom je razdoblju izvrSilo sve aktivnosti koje su
bile predvidene programima.

Najveéi problem koji nas je zadesio ove godine je bilo otkazivanje ve¢ dogovorenog financiranja
gerontodomacice za podrucje opcine Sveti Purd od strane Varazdinske Zupanije. Naime,
Varazdinska Zupanija u zadnjoj financijskoj tran$i u 2015. godine doznacila nam je, umjesto
predvidenih 25.000 kn 30.000 kuna, dakle 5.000 kn viSe zbog toga da bi, prema njihovim rije¢ima, s
ovih 5.000 kn lak3e mogli prebroditi period do 3. mjeseca kada je trebao biti raspisan novi natjeéaj
za Socijalno poduzetni$tvo, a prema financijskom planu VZ bilo je predvideno da bi se taj program i
dalje provodio kod nas tako da djelatnici nismo prekidali radni odnos. Medutim, u meduvremenu je
doslo do naglog rebalansa proraduna Zupanije pa je sa 30.4. sa gerontodomaéicom Vesnom Vugrinec
prekinut radni odnos kako ne bi stvarali dodatne tro8kove za njenu placu za koje jer je postalo oéito
da financijska sredstva za taj program za ovu godinu ne¢emo dobiti. Sredstva koja smo utrosili za
njenu placu za 4 mjeseca ove godine nadoknadujemo dodatnim aktivnostima i programima koje
obavljamo na podrucju naseg djelovanja. Tako smo od grada Ludbrega osigurali dodatnih 6.000 kn
te od opéine Martijanec 1.500 kn.

I dalje se uklju¢ujemo u program Javnih radova HZZ-a te smo na taj nadin ove godine zaposlili 12
gerontodomacica.

U segmentu djelatnosti tecajeva Prve pomoci za vozafe i zaStitu na radu, vidi se porast broja
kandidata ve¢ Cetvrtu godinu za redom tako da ova djelatnost za sada funkcionira normalno i bez
nekih problema. Opet nam se javlja situacija smanjenog broja polaznika tetajeva prve pomoéi iz
zadtite na radu (na Zalost ove godine nismo imali ni jednog polaznika), a uzrok tome je, uz
konkurenciju privatnih poduzeca, i sama ¢injenica da postojec¢a poduzea ve¢ imaju obuden odredeni
broj djelatnika iz segmenta zastite na radu.

Raspodjela humanitarne pomo¢i te€e prema planu, ne uo€avaju se neki bitniji pomaci u koli¢ini
podijeljene robe, i dalje najviSe humanitarne pomo¢i upucujemo u Romima koji Zive na podrudju
opcine Sveti Purd (od ukupno podijeljenih 1706 kg. Romima je podijeljeno vise od 1.300 kg). Zbog
prije opisanog naina raspodjele humanitarne pomodi (povratak na stari sistem, bez potrebe
prijavljivanja izdane pomoéi krajnjim korisnicima u JOPPD obrazac) olak$ana nam je i sama podjela
humanitarne pomo¢i.

Takoder se iz ovog izvje$¢a vidi da imamo porast i broja davatelja i prikupljenih doza krvi tako da se
nadamo da ¢e, poglavito zbog novouspostavljene suradnje sa HZTM-om u budu¢em razdoblju biti
manje problema sa samim organiziranjem akcija DDK:

Suradnja sa SrediSnjim uredom Hrvatskog Crvenog kriZa je na vrlo visokoj razini, a na$ predsjednik
Igor Franoli¢ postao je, slobodno to moZemo re¢i, stalan ¢lan radnog predsjedni$tva na skupstinama
Hrvatskog Crvenog kriZa koje se zbog novog Zakona o udrugama organiziraju i vi$e puta godisnje.

S ponosom isti¢emo i na$ Klub mladih koji postaje neizostavan &imbenik svih aktivnosti koje
provodi nae drustvo, kao i manifestacija koje se odrzavaju na nafem podrucju. Punoljetni &lanovi
Kluba mladih u meduvremenu su postali i ¢lanovi Interventnog tima, kupljen je odredeni broj majica
Interventnog tima tako da i na taj nadin postajemo prepoznatljivi u akcijama koje provodimo.

I u ovoj prilici treba zahvaliti svima koji sudjeluju u radu naSeg drustva, a posebice velikom broju
¢lanova, volontera i dobrovoljnih davatelja krvi jer bez njih aktivnosti koje provodimo zasigurno ne
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bi bilo moguce uspjesno provesti. Veliki broj ¢lanova, volontera i dobrovoljnih davatelja krvi nage su
najvece blago i segment rada s lanstvom i davateljima krvi treba posebno njegovati i uvati.

vnatelj: ST Predsjednik:
Robert anjéef, dipLing. %" b, mr.sc Igor Franoli¢ dipl.ing, v.r.
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